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I.  INTRODUCERE

Una dintre componentele principale ale programului ,,Consolidarea si Tmbunatatirea metodologiei
grupurilor de tineri pentru construirea de relatii sandtoase (Re-GROUP)” este legata de recomandarile de
politica, atat la nivel national, cat si la nivelul UE. Pentru aceasta, fiecare dintre organizatiile partenere a
desfasurat o serie de actiuni: 1. cercetarea politicilor existente la nivel national si 2. focus grupuri cu
Specialisti in activitatea de tineret. Concluziile acestei lucrdri sunt prezentate pe scurt in prezentul
document.

Contextul este simplu, proiectul implicand utilizarea unei metodologii de lucru cu tinerii detinuta, testata si
implementata in Lavia de catre Centrul Marta in ultimii 10 ani, dar si la nivel international timp de doi ani.
Cu acest proiect, metodologia a fost implementatd in comunitati suplimentare din Bulgaria, Letonia,
Romania si Spania, oferind suficiente date pentru a formula o serie de recomandari care sa fie disponibile
pentru factorii de decizie la nivel local, national si UE. Autorul prezentului document, precum si echipele
nationale care implementeaza programul, sunt constienti de faptul ca procesul de elaborare a politicilor este
0 Tntreprindere lunga, uneori complicata, prin urmare nu avem ca scop nicio schimbare de politica prin
proiectul actual. Cu toate acestea, fiecare dintre organizatiile partenere se va putea angaja in continuare in
discutii n tarile lor respective, de asemenea, fiind un proiect finantat Erasmus+, in orice discutie viitoare

la nivelul UE, privind schimbarile care abordeaza programele de tineret.

I.1. Domeniul de aplicare si obiectivele

Ideea din spatele componentei de politica este de a angaja fiecare dintre organizatiile partenere in legarea
activitatii lor desfasurate avand ca grup tintd adolescentii cu reglementarile existente, identificand
eventualele lacune, suprapuneri si diferente intre ceea ce existd in legi, dar nu este implementat, si sa
formuleze recomandari pentru schimbarea a ceea ce exista si potential a veni cu noi propuneri, neexistand

inca in legislatie.

Nu suntem doar consumatori ai ceea ce exista, dar putem si trebuie sd contribuim la asigurarea faptului ca
legile si reglementarile pe care le avem sunt actualizate pentru a reflecta nivelul de emancipare al societatii,
cu nevoile, realitatile si dorintele ei. De asemenea, trebuie sa ne uitdm la modul 1n care cadrul institutional,
interinstitutional si intersectorial este de fapt suficient de matur pentru a sustine punerea in aplicare a

legislatiei.

De aceea, testarea unei astfel de metodologii poate oferi si a oferit informatii valoroase cu privire la: 1. cat

de mult o absorb comunitatile noastre ca pe ceva util in procesul de a contribui la 0 mai buna calitate a vietii



la nivel local, 2. Cum ne putem baza pe nivelul local existent. capacitatea institutionald si interdisciplinara
de a asigura continuitatea serviciilor pe care le-am activat in cadrul comunitatilor prin metodologia, dupa
finalizarea proiectului finantat, 3. unde am contribuit fie la sustinerea legislatiei existente, fie la propunerea
de noi idei care sa Imbunatateasca ceea ce avem ca legi , si chiar sd vind cu lucruri care nu sunt inca
acoperite.

I.2. Cum am lucrat/metodologie

Ne-am concentrat pe patru parti pentru a avea suficiente date pentru a veni cu recomandari:

1. Implementarea metodologiei la nivel local, adica formarea lucratorilor de tineret pentru a
o putea folosi, infiintarea unor grupuri de tineri - de aici, fiecare echipa ar putea vedea ce
functioneaza, ce lipseste in comparatie cu cadrul legal;

2. Efectuarea cercetarii documentare privind legislatia actuald privind bunastarea tinerilor
pentru fiecare dintre cele patru tari, Bulgaria, Letonia, Romania si Spania - aceasta ne ofera
o imagine despre ceea ce avem, ce exista si cum este implementat;

3. Efectuarea cercetarii calitative prin organizarea de focus grupuri cu lucratori de tineret si
specialisti in legislatia pentru tineret — aceasta da sansa de a intra in mai multe detalii pe
diverse teme legate de subiect;

4. Pregatirea recomandarilor - care este scopul acestui document.

In fiecare dintre cele patru domenii mentionate mai sus au existat elemente legate de granularitatea
procesului care ar trebui mentionate. De exemplu, pentru prima, implementand metodologia, lucratorii de
tineret au folosit formulare de evaluare dupa fiecare sesiune cu adolescentii, observand ce a functionat, ce

poate fi imbunatatit, cum a reactionat tinerii la subiectul discutat etc.

Aceste date sunt utile pentru a intelege nivelul de deschidere in comunitatea in care este implementata
metodologia. Stiind acest lucru, se pot cauta solutii in abordarea subiectului/subiectelor respective inclusiv
propunerea unor modificari la nivel local. De exemplu, in Romania, Violeta, una dintre lucratoarele de
tineret care este bibliotecard in satul Ocnita, judetul Dambovita, a incheiat intalnirile cu primul grup de
tineret pe care l-a facilitat si a prezentat programul si metodologia la nivelul Consiliului Local al acesteia.
comunitate, cerdnd un buget mic care sa fie folosit pentru a trimite adolescentii intr-o tabara de astronomie,
lucru despre care s-a discutat in ultimele sesiuni ale grupului de tineri. Consiliul Local a votat si au fost
obtinute fondurile, cu promisiunea ca pentru fiecare grupa de tineri Inceputd vor fi alocate fonduri. Acesta
este unul dintre numeroasele exemple 1n care ascultarea nevoilor si dorintelor adolescentilor care participa

la grupurile de tineri duce la o schimbare a reglementarilor locale.



Pentru componenta de cercetare de birou, intentia a fost de a analiza legislatia existentd in fiecare tara, fie
una care este dedicatd bundstarii tinerilor, fie/si legile In care sunt mentionate drepturile tinerilor. De
exemplu, Tn Bulgariatoate sistemele eficiente de protectie a copilului sunt, prin definitie, multisectoriale.
In Bulgaria, aceasta abordare transsectoriald este, de asemenea, instalata operational in configuratia
Agentiei de Stat pentru Protectia Copilului (SACP) si a Consiliului National pentru Protectia Copilului,
care este un organism cu functii consultative si de coordonare infiintat la SACP. Cu alte cuvinte, Protectia
Copilului nu este ,,detinuta” de niciun minister, ci trece peste diferite — Educatie, Interne, Justitie, Politica
Sociala, Cultura si Tineret. Natura politicilor de protectie a copilului este asadar ,, orizontala”,dupa cum

au spus partenerii bulgari.

A treia componentd a acoperit cercetarea calitativa, prin organizarea de focus grupuri in fiecare dintre tarile

partenere, cu urmatoarea dinamica recomandata:

1. Timp recomandat pentru a fi petrecut in fiecare focus grup, aprox. 2,5 ore, cu 30 de participanti
care urmeaza sa fie inclusi in aceste evenimente:

e 30 de minute, facand o prezentare a ceea ce s-a facut pana acum, obtineti o contributie de
la lucratorii de tineret despre cum a fost pentru ei sa faciliteze grupurile de tineri, cum au
vazut ei relevanta programului pentru adolescenti;

e 45 de minute de discutii despre cadrul legal existent si diferite metodologii si abordari
disponibile si cum putem construi punti;

e 60 de minute, exercitiu de brainstorming asupra a ceea ce pot/ar trebui sa fie schimbari la
nivel local, national si UE pentru ca adolescentii sd aibd mai multe oportunitéti si contexte
pentru a discuta subiecte de interes pentru ei, cel putin pe cele abordate de metodologie;

e 15 minute, observatii finale, concluzii si pasii urmatori.

2. Intrebari de ghidare in timpul evenimentului/evenimentului (nu in aceasta ordine):

e Care sunt politicile de tineret care ajuta in efortul de extindere a unor astfel de metodologii,
precum Re-GROUP? Cat de mult din cadrul existent este implementat si implementabil?
Unde sunt blocajele? Ce schimbari sunt necesare (imperative, placute)?

e Care sunt cele mai bune institutii / organizatii / profesionisti ancora care sd se ocupe de
implementarea unor astfel de metodologii? Care sunt oportunitatile si provocarile pentru
ei pentru a asigura continuitatea si scalabilitatea?

e Este o capcand sa impinga astfel de metodologii cdtre scoli si sa se gandeasca ca le pot
acoperi prin imbunatatirea curriculei existente? Ar functiona acest lucru (pro si contra)?
Este sustenabil?

e (Cat de multe dintre schimbdrile necesare in cadrul legal se refera la politicile UE si

nationale si cate decizii locale (consiliu local, primarie etc.) si aplicarea cadrului legal



existent?

e (e este necesar pentru a avea bugetele necesare si alte resurse necesare pentru a asigura
continuitatea si scalabilitatea unor astfel de metodologii?

e (Cum putem face punti intre metodologiile si programele existente care abordeaza subiecte
similare?

e Cum se poate asigura un nivel ridicat de profesionalism Tn implementarea unor astfel de
metodologii? Ce este necesar la nivelul cadrului legal (daca exista) pentru a ajuta in acest
proces de mentinere a unor astfel de programe si metodologii la un nivel ridicat de calitate?

e Daca sunt necesare schimbari de politicd, care sunt cele mai bune institutii pentru a conduce
astfel de procese (la nivel local, national si UE)?

e Ce este necesar pentru a promova recomandari de modificari ale cadrului legal (date,
expertiza, interval de timp, fonduri, suport organizational etc.)?

II. Unde suntem in ceea ce priveste legislatia legatd de tineret?

1.

Bulgaria

In Bulgaria, temeiurile juridice ale protectiei copilului se regisesc in Constitutia din 1991 si intr-0 serie de
acte de fond ale legislatiei primare si secundare care au fost adoptate si modificate de atunci; aceste legi si
politici au fost dezvoltate in momente si ritmuri diferite si nu neaparat gandite la fel de sistematic
interconectate ca o fundatie coerentd a unui sistem de protectie a copilului. Dintre acestea, cele mai
relevante includ:

Constitutia Republicii Bulgaria din 1991: articolul 14 stabileste ca ,,Familia, maternitatea si copiii
se bucura de protectia statului si a societitii”. In plus, articolul 47 evidentiaza si responsabilitatea
parintilor pentru ingrijirea copiilor lor si obligatia statului de a-i asista in conformitate cu obligatiile
din Conventia cu privire la drepturile copilului. in timp ce Constitutia impune statului o obligatie
de a proteja copiii abandonati, nu 1i impune statului o obligatie specificd de a proteja copiii care
sunt expusi riscului de abuz, neglijare sau exploatare. Cu toate acestea, obligatia de a oferi protectie
si Ingrijire speciale copiilor ar putea fi considerata ca incluzand acest rol. Constitutia mai stabileste
ca conditiile si procedura pentru restrangerea sau suspendarea drepturilor parintesti sunt stabilite
prin lege (articolul 47).

Legea privind protectia copilului (CPA) si regulamentele de implementare a acesteia; CPA a fost
promulgat pentru prima datd in 2000, a trecut printr-o revizuire majord in 2003 si a fost modificat
de mai multe ori ulterior; dupa cum prevede articolul 1, CPA ,,guverneaza drepturile copilului;
principiile si masurile pentru protectia copilului; organele de stat si municipale si interactiunea
acestora 1n procesul de desfasurare a activitatilor de protectie a copilului, precum si participarea
persoanelor juridice si a persoanelor fizice la activitatile mentionate”. Acesta a stabilit organele
responsabile cu protectia copilului.



Legea asistentei sociale (SAA) si regulamentele de implementare a acesteia au fost promulgate
pentru prima data in 1998 si modificate de mai multe ori (ultima revizuire dateaza din 2016). Este
important de mentionat cd o noud Lege a serviciilor sociale a fost adoptata si va intra in vigoare la
1 ianuarie 2020; va aduce schimbari semnificative in Legea privind asistenta sociald si Legea
privind protectia copilului. SSA formuleaza tipurile de prestatii de asistenta sociala si servicii
sociale disponibile cetatenilor vulnerabili din Bulgaria, inclusiv copiilor; infiinteaza Agentia de
Protectie Sociald si filialele acesteia la nivel local, in cadrul cdrora functioneaza directiile de
protectie a copilului.

Codul familiei stabileste drepturile parintilor si copiilor in cadrul familial si reglementeaza aspecte
precum casatoria, divortul, filiatia si adoptia; contine si o sectiune specifica privind relatiile dintre
parinti si copii. In cadrul acestuia, stabileste ca copiii au dreptul de a fi crescuti si educati intr-un
mod care sa le asigure dezvoltarea fizica, psihica, morala si sociala (articolul 124); si, de asemenea,
ca parintii nu trebuie sd foloseasca forta sau alte metode de educatie care scad demnitatea copilului
(articolul 125).

Strategia Nationala pentru Copil (2008-2018) este principalul document strategic in legatura cu
drepturile copilului in Bulgaria. Strategia nationala identifica directiile si actiunile prioritare pentru
imbunatatirea drepturilor si bunastarii copiilor din Bulgaria si urmareste sa elaboreze un Plan de
actiune cuprinzitor pentru copii si tineri. Printre prioritatile privind protectia copilului, strategia
nationala 2008-2018 a identificat ingrijirea alternativa a copiilor, protectia copiilor Tmpotriva
abuzului, violentei si exploatarii si drepturile infractorilor minori la un tratament echitabil si legal.
Programul National pentru Protectia Copilului este adoptat 1n fiecare an de Consiliul de Ministri ca
Plan Operational al Strategiei Nationale pentru Copil. Acesta reglementeaza obligatiile tuturor
institutiilor statului in implementarea activitatilor de asigurare si respectare a drepturilor copiilor
n Republica Bulgaria in conformitate cu interesul superior al acestora.

Strategia nationald ,,Viziunea pentru dezinstitutionalizarea copiilor in Republica Bulgaria” 2010-
2025 defineste o politica de tranzitie de la Ingrijirea institutionala la cea comunitara si prescrie o
foaie de parcurs pentru dezinvestirea succesiva din structurile de ingrijire nefamiliale. Strategia este
echipata cu un Plan de actiune pentru implementarea acesteia. Prima a fost adoptata in 2010 si dupa
aceea a fost urmata de rapoarte anuale de monitorizare. In octombrie 2016 a fost adoptat un al
doilea plan de actiune.

Programul national de prevenire a violentei si abuzului asupra copiilor 2017-2020 si Planul de
actiuni pentru implementarea acestuia (2017-2018) stabilesc prevenirea tuturor formelor de
violenta asupra copiilor (fizica, emotionald, sexuald) in toate mediile (camine, scoli). , institutii de
ingrijire alternativa, mediu digital, institutii penale) ca prioritate pentru guvern. Planul de actiune
stabileste diferitele structuri si proceduri, precum si resursele — atat umane, cat si facilitati si
financiare pentru implementarea acestuia.

Tn ceea ce priveste legislatia privind accesul copiilor la justitie, principalele prevederi sunt cuprinse
in Codul penal si Codul de procedura penala, Legea privind combaterea actelor antisociale, Legea
minorilor si a minorilor. Acesta din urma este pilonul principal al sistemului bulgar de justitie
pentru copii. Desi la momentul adoptarii sale a fost considerat un pas pozitiv, deoarece a instituit
un sistem separat de gestionare a infractiunilor impotriva copiilor (divergendu-le de sistemul de
justitie penald), acesta ramane invechit si punitiv, indiferent de modificarile introduse din 2001. Au
existat mai multe Tncercari de a Incepe reforma sistemului de justitie pentru copii in ultimii 20 de
ani. Cel mai recent include: 1) documente de politica adoptate de Guvern: Conceptul de politica de
stat Justitie pentru Copil (2011), Foaia de parcurs pentru implementarea Conceptului de politica de
stat Justitie pentru Copil (2013)28 si Strategia actualizata pentru continuarea Reforma sistemului
judiciar (2015); 2) investitii 1n sistem si imbunatatirea acestuia prin proiectul elvetian bulgar



implementat de Ministerul Justitiei (2012-2017) si; 3) stadiu avansat de elaborare a Legii privind
deturnarea delincventilor minori de la procedurile penale si implementarea masurilor educationale
(DUOCRIEMA) la Ministerul Justitiei care a rezultat din dialogul fara precedent intre principalii
actori guvernamentali si neguvernamentali, inclusiv sistemul judiciar din 2013—2016.!

2. Letonia

Conform Legii Tineretului, tinerii din Letonia sunt persoane cu varsta cuprinsa intre 13 si 25 de ani. Politica
de tineret este ansamblul de activitdti destinate in toate domeniile politicii de stat pentru a promova
dezvoltarea sandtoasa si versatild a tinerilor, includerea lor in societate si imbunatatirea calitatii vietii. Ca
urmare a implementarii politicii de tineret, partile interesate (institutiile de stat si municipale, organizatiile
de tineret etc.) promoveaza initiativele tinerilor, participarea acestora la procesele decizionale si la viata
Sociald, sustin activitatea de tineret si ofera copiilor o tranzitie mai usoara. la statutul de adult, prevazand
activitati corespunzitoare pentru dezvoltarea personald a tinerilor. Baza politicii de tineret este munca
pentru tineret — un set practic planificat de activitati dezvoltate pentru tineri (evenimente, proiecte,
programe) pentru a le imbunatati calitatea vietii.

Implementarea politicii de tineret este influentata de mai multe aspecte, deoarece viata tinerilor este legata
de majoritatea domeniilor politicii de stat, de aceea aceasta este politica intersectoriala care trebuic sa
implementeze sarcini specifice ale politicii de tineret; sustine initiativele tineretului, educatia non-formala,
oportunitatile de activitati utile in timpul liber, accesul la informatie.

Pentru a asigura tinerilor si lucratorilor de tineret, precum si factorii de decizie de la nivel de stat si
municipalitate cu informatiile legate de afacerile tineretului, Ministerul Educatiei si Stiintei administreaza
Portalul Politicii pentru Tineret si Oportunitati pentru Tineret?.

In functie de atributiile lor, municipalitatile desfasoara activitati de tineret luand in considerare principiile
de baza ale politicii de tineret si documentele de planificare a politicii de stat in domeniul tineretului.
Specialistii municipali in probleme de tineret lucreaza cu tinerii si colaboreaza cu persoanele implicate n
implementarea politicii de tineret, vin cu sugestii pentru dezvoltarea politicii de tineret, implementeaza si
coordoneaza evenimente, proiecte si programe informative si educationale in domeniul politicii de tineret
si alte activitati. care promoveaza imbunatatirea calitatii vietii tinerilor.

Orientéri de politica de tineret pentru 2021-2027

Scopul proiectului este de a planifica o politicd de actiune pentru promovaredezvoltarea deplina si
cuprinzdtoare a tinerilor, imbundtdtirea calitatii vietii si consolidarea participarii tinerilor.
Orientdrile au stabilit urmatoarele directii de actiune pentru a realiza acest lucru:

1. Consolidarea calitatii muncii pentru tineret.

2. Crearea si dezvoltarea sistemului de munca pentru tineret.

3. Incurajarea participarii mai largi si mai active a tinerilor.

4. Promovarea dobandirii competentelor si abilitatilor necesare pietei muncii si vietii independente.
5. Promovarea incluziunii tinerilor cu oportunitati limitate.

! pentru mai multe detalii, consultati https://www.unicef.org/bulgaria/en/media/9361/file
2 Vedea,www.jaunatneslietas.lv


http://www.jaunatneslietas.lv/

Scopul orientarilor si directiile de actiune sunt stabilite in conformitate cu documentele de planificare a
dezvoltarii Uniunii Europene (denumitd in continuare UE) si la nivel national, care determind prioritatile
sectorului de politica de tineret.

Strategia de dezvoltare durabild a Letoniei pana in 2030

In strategia de dezvoltare durabild a Letoniei, se disting patru domenii, care formeazi baza viitorului
societatii letone: creativitate, tolerantd, cooperare si participare:

1) creativitate — capacitatea de a crea idei noi, forme de actiune sau de a conecta ideile, conceptele,
metodele si actiunile existente intr-un mod nou;

2) toleranta — atenuarea tuturor formelor de excluziune sociala si discriminare, inclusiv inegalitatea
veniturilor, discriminarea de varstd si gen pe piata muncii, prejudecatile etnice si barierele
institutionale lingvistice;

3) cooperare — crearea cooperarii orizontale si verticale intre institutii si cetdteni;

4) participarea— dezvoltarea durabild necesita si o anumita schimbare de atitudine si obiceiuri, precum
si implicarea activa a societatii.

Planul national de dezvoltare al Letoniei 2021-2027

Directiile de actiune si sarcinile incluse in orientarile politicii de tineret sunt subordonate celor trei Planuri
nationale de dezvoltare ale Letoniei 2021-2027. prioritati

Prioritatea 1 ,,Familii puternice, oameni sanatosi si activi”:

a) directia de actiune "Incluziune sociala” prevede extinderea si consolidarea sensului si tipurilor de lucru
cu tinerii pentru a promova o tranzitie eficientd de la copilarie la maturitate;

b) directia de actiune ,, Bundstarea psihologica si emotionala” prevede pentruprevenirea violentei, incl.
reducerea mobbing-ului in randul tinerilor si interventia in timp util in diverse situatii de criza, intarirea
rezistentei psihologice si emotionale a oamenilor si a capacititii de a gisi o solutie favorabild. in cadrul
acestui curs de actiune, consolidarecasanatatea sexuali si reproductiva in societate si reducerea riscurilor
de raspandire a bolilor infectioase prin Tmbunatatirea sanatatii psihologice si emotionale, care sunt foarte

relevante in special In grupa de varsta a tinerilor.

Prioritatea 2 ,,Cunostinte si abilitati pentru cresterea personald si nationald”

»Mediul educational incluziv” are in vedere implicarea copiilor si tinerilor expusi riscului de excluziune
sociala (riscuri socio-economice, nevoi speciale, tineri in situatii defavorizate, riscuri de parasire timpurie
a scolii) in afara educatiei formale (inclusiv educatie informala si hobby-uri) Tn masuri (inclusiv in mediul
scolar - atat in invatamantul general, cat si profesional) si masuri preventive si permanente de reducere a
tuturor tipurilor de violenta in institutiile de Invatdmant, precum si masuri de sprijin pentru copii si tineri,
educatori, personalul scolar si familii.

Prioritatea 3 ,,Societate unificata sigura si deschisa” include extinderea abilitatilor si oportunitatilor de
autoorganizare, cooperarea societatii, in special prin dezvoltarea educatiei civice a tinerilor, participarea
cetatenilor in organizatii neguvernamentale, sindicate si voluntariat.



3. Romania

In Romania, responsabilitatea pentru politica de tineret este impartita intre autorititile de nivel central si
autoritatile locale. Tn limitele Legii Tineretului®, autorititile locale sunt libere si dezvolte initiative si rareori
exista o coordonare la nivel national. Mai mult, unul dintre cele mai importante instrumente utilizate pentru
implementarea politicii de tineret, de catre Ministerul Tineretului si Sportului, dar si de catre Ministerul
Culturii, este alocarea de granturi pentru proiecte mici ale ONG-urilor de tineret (pana in decembrie 2021)/
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse* (din ianuarie 2022).

Oficiile judetene pentru tineret si sport, centrele culturale studentesti, precum si oficiile judetene pentru
cultura, universitatile si scolile au un grad mare de autonomie in stabilirea activitatilor si calendarelor lor
de lucru cu tinerii. Aceasta strategie asigura accesibilitatea la activitatile de tineret si activitatea pentru
tineret a unui numar mare de tineri din multe regiuni, orase, orase si sate. Totusi, Intregul teritoriu national
nu este acoperit in aceeasi maniera, iar nivelul de accesibilitate la activitatile pentru tineret si munca pentru
tineret variaza In mare masura pe teritoriul tarii (tinerii din unele orase beneficiazd de un numar mai mare
de activitati si servicii in comparatie cu alti tineri) . Coordonarea nationald in domeniu este foarte dificila
in absenta unor mecanisme puternice de monitorizare si evaluare in domeniul activitatilor de tineret si al
activitatii pentru tineret.

Institutia dedicata politicii de tineret a fost pana in decembrie 2021 Ministerul Tineretului si Sportului,
infiintat in 1990. In ianuarie 2022 a fost finantat Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse. Cu
toate acestea, masurile de politicd pentru tineret sunt imprastiate in alte domenii de politica, cum ar fi
educatia, afacerile sociale si cultura. Din 2001, documente strategice in domeniul tineretului, inclusiv
Strategia nationald in domeniul politicii de tineret 2015-2020° au reunit obiectivele generale si operationale
ale politicii de tineret. Cu toate acestea, Strategia Nationala in Domeniul Politicii de Tineret 2015-2020 nu
a fost sustinuta de un plan de actiune, alocari bugetare clare si un plan de monitorizare. O noud Strategie
pentru tineret pentru perioada urmatoare nu a fost adoptatd de Guvernul Romaéniei pana in martie 2022.
Prin urmare, coordonarea intre autorititile de nivel inalt responsabile cu politica de tineret nu este
sistematica, iar autoritatile centrale responsabile in domeniul tineretului nu au control asupra oportunitatii.
si implementarea deplind a actiunilor pentru indeplinirea obiectivelor politicii de tineret.®

O propunere pentru o noua lege a tineretului, asteaptd in prezent sa fie discutata si votata in Parlamentul
Romaniei.’

3 Vezi, https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/73834

4 Vezi, https://www.mfamilie.gov.ro/

> Vezi, http://mts.ro/wp-content/uploads/2015/01/Strategia-tineret-ianuarie-2015.pdf

® Vedeti textul in format original aici, https://national-
policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki/chapters/romania/overview

7 Vezi versiunea in romana aici, https://www.cdep.ro/pls/proiecte/docs/2018/pr716_18.pdf
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4. Spania

Pentru Spania, pentru a intelege cadrul legal privind tineretul, ar trebui sa se uite cel putin la urmatoarele
acte legislative:

® [egea pentru protectia globala a copiilor si adolescentilor impotriva tuturor formelor de violenta

a fost aprobatd in prima jumatate a anului 2021. Aceasta este o legislatie de pionierat pentru
protejarea minorilor impotriva oricarui tip de violenta si prin care s-a realizat, printre alte masuri,
obligatia de a raporta autoritatii competente orice situatie de violentd asupra copiilor, sau ca
termenul de prescriptie pentru infractiunile de abuz asupra copilului nu incepe sa conteze pana cand
victima implineste varsta de 35 de ani. Aceastd lege include si crearea de unitati specializate in
congtientizarea si prevenirea situatiilor de violenta asupra minorilor de catre organele de drept, sau
crearea figurii coordonatorului de bunastare si protectie in scoli, care va asigura realizarea
protocoalelor de actiuni impotriva agresiunii, hartuirii cibernetice, hartuirii sexuale si violentei de
gen.8

Al Guvernuluireforma expresd® (septembrie 2021) pentru a aborda violenta indirectd intrd in
vigoare. Aceasta noua lege incorporeaza o modificare a Codului civil care restrange regimul de
vizitare si sedere pentru parintii condamnati pentru abuz, sau cu indicii ca I-au savarsit. Inainte de
aceasta lege, copiii puteau fi predati parintilor care au comis violentd domestica impotriva sotiei
lor.

Mutilarea genitala feminind, indiferent de tipul practicat, constituie o infractiune de vatamare
conform Codului penal spaniol.’ Potrivit reformei introduse in Legea organica 11/2003, din 23
septembrie 2003, privind masurile specifice privind siguranta cetatenilor, violenta in familie si
integrarea sociala a strainilor, publicatd in Monitorul Oficial de Stat (BOE) nr.234 din marti,
septembrie. 30, 2003. Aceasta lege protejeaza in mod specific fetele tinere, deoarece acestea sufera

de obicei aceste proceduri in primele etape ale vietii.

Toate acestea mentionate mai sus sunt menite sa ofere o privire asupra cadrului legal legat de tineret, si nu

unul exhaustiv, dar pot fi folosite cu usurinta ca baza pentru discutii ulterioare cu privire la modul in care

fiecare dintre cele patru tari se angajeaza sa apere drepturile tinerilor. .

8 pentru mai multe informatii, consultati, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%200bjeto,integral%2C
%20que%20incluyan%20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

9 A se vedea, https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-13472

10 A se vedea, https://www.boe.es/buscar/doc.php?lang=es&id=BOE-A-2003-18088
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II1. Care sunt lucrarile in desfasurare privind cadrul legal privind tineretul?

Mai jos, sunt enumerate cele mai recente acte legislative care fie sunt adoptate la nivel national si asteapta
sa fie implementate, fie legi care asteaptd finalizarea procesului de aprobare. Un lucru care rezulta din
analizarea atat a ceea ce exista, cat si a celor planificate este ca tarile UE se indreapta rapid si serios catre
abordarea subiectului important al drepturilor tinerilor.

Unele tari, cum ar fi Spania si Letonia, sunt acum mai interesate de adoptarea unei legislatii foarte de nisa
pe anumite subiecte legate de tineret, cum ar fi garantarea libertatii sexuale In Spania sau orientarile de
prevenire si interventie a agresiunii pentru institutiile de invatamant din Letonia, in timp ce Bulgaria cauta
acum mai multe legdturi. oportunitati in randul mai multor institutii care au mandat in abordarea
problemelor tineretului, cum ar fi sistemul multisectorial de protectie a copilului care identifica
responsabilitatile fiecarui sector pentru a preveni nevoia de protectie a copilului si a raspunde la violenta,
ingrijire alternativa, la comportamentul criminal, iar Roméania este in mijlocul unui proces la scara larga,
transsectorial, de promovare a unei noi strategii si a unui plan de actiune ambitios in domeniul politicii de
tineret 2021 - 2026.
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BULGARIA

A CONTINUUM FROM PRIMARY, SECONDARY AND
TERTIARY PREVENTION

detection, reporting and referral, to service
provisions to ensure rehabilitation and recovery

AMULTI-SECTORIALCHILD PROTECTION SYSTEM THAT
MOVES OUT OF THE TRANSITION AND A PROJECT-BASE
PERIOD

identifies the responsibilities for each sector to
prevent the need for child protection and respond to
violence, alternative care, to criminal behaviour in a
coordinated manner

A CHILD-RIGHTS APPROACH

will assess and pursue his[her best interest by
consulting the child and taking his/her opinions into
account

LATVIA

CONSTRUCTIVE REPRODUCTIVE HEALTH
AND RIGHTS EDUCATION IN SCHOOLS
swgned memorandum, May 2022
NATIONAL BULLYING PREVENTION AND
INTERVENTION GUIDELINES FOR
EDUCATIONAL INSTITUTIONS

guidelines for education institutions
created, August 2022

SPAIN

ONLY YES IS YES LAW / ORGANIC LAW FOR
THE COMPREHENSIVE GUARANTEE OF
SEXUAL FREEDOM,

waiting for approval

REAL AND EFFECTIVE EQUALITY OF TRANS
PEOPLE AND FOR THE GUARANTEE OF LGBTI
RIGHTS

presented in June 2022

ROMANIA

COMPLETION AND ADOPTION OF THE
NATIONAL STRATEGY AND ACTION PLAN IN
THE FIELD OF YOUTH POLICY 2021 - 2026

in accordance with the strategic
objectives established by the former
Ministry of Youth and Sports through the
consultation of civil society, TBD

URGENT COMPLETION OF THE TRANSITION
PROCESS OF THE YOUTH COMPONENT FROM
THE FORMER MINISTRY OF YOUTH AND
SPORTS TO THE NEW MINISTRY OF FAMILY,
YOUTH AND EQUAL OPPDRTUNITIES

completion and operationalization TBD

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

FNOW iiSrtg o ks (o

IV. RECOMANDARI

Existd doua parti legate de recomandari care vor fi prezentate in acest raport. Una provine din partea de
cercetare de birou, fiind propuneri discutate in alte contexte, de catre diverse organizatii active 1n activitatea
de tineret din cele patru tari luate in considerare. Un altul vine din partea echipei proiectului, din discutiile
purtate in perioada de implementare, din observarea dinamicii grupurilor de tineret si din focus-grupurile

cu lucratori de tineret si experti in politica de tineret.

IV.1. Cercetarea de birou

1. Bulgaria
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Echipa din Bulgaria se concentreaza pe patru domenii prioritare de interventie, conform unui raport al
UNICEF", cu recomandari pentru bunastarea copiilor si siguranta in scoli, precum si doud intersectoriale,
sistemice, una de buget si una de consolidare a capacitatii institutionale.

Oportunitati de imbunatatire in domeniul bunastarii:

- Rolul mai clar al scolilor in reteaua de servicii sociale la nivel comunitar: rol in schimbul de
informatii, identificarea familiilor aflate in nevoi, identificarea indivizilor expusi riscurilor;

- Cresterea si profesionalizarea fortei de munca din scoald pentru MHPSS (psihologi scolari, asistenti
sociali etc.);

- Interventii si servicii MHPSS mai bune in scoli, incorporate intr-o abordare a intregii scoli;

- Imbunatitirea bundstarii personalului scolii, recunoasterea riscurilor de burnout si dotarea acestora
cu abilitati de a face fata stresului si de a deveni mai rezistenti;

- Consolidarea colaborarii transsectoriale intre serviciile de educatie, sanatate, sociale si de protectie.

Oportunitati de Tmbunatatire in domeniul scolilor sigure:

- Scoli cu echipamente de apa si canalizare mai bune si echipamente si practici de igiend personald;
- Consolidarea participarii parintilor in procesele de planificare scolara;
- Consolidarea rolului elevilor in impartasirea mesajelor de sanatate.'?

Analiza situatiei privind managementul finantelor publice (GFP) identifica unele probleme sistemice GFP
care afecteaza realizarea drepturilor copiilor SI ar putea fi abordate pentru a promova bunastarea copilului
si pentru a minimiza impactul negativ al COVID-19 asupra copiilor, adolescentilor si familiilor acestora.

e (Concentrarea insuficientd a alocarilor bugetare asupra rezultatelor copiilor si asupra celor mai
vulnerabile grupuri de copii. in termeni absoluti, cheltuielile totale pentru copii (total si per copil)
au crescut din 2017. Aceste alocari, Tnsd, nu se concentreaza pe rezultate si nu sunt suficient de
directionate pentru a sprijini cele mai vulnerabile grupuri de copii.

e Disponibilitate limitata a datelor bugetare dezagregate. Disponibilitatea unor date bugetare bune
este cruciald pentru a sprijini planificarea bugetara in domeniile legate de copii si pentru a urmari
cat de bine sunt transpuse angajamentele de politica in actiuni directe. Datele bugetare dezagregate
nu sunt adesea colectate pentru a se asigura cd politicile si interventiile sunt bine directionate,
eficiente si monitorizate si acest lucru limiteaza si posibilitatea analizei echitatii.

e Accent limitat asupra rezultatelor in ciclurile de politici si bugetare. Politica publica presupune
reconcilierea prioritatilor si riscurilor conflictuale printr-o buna analiza pentru a ajunge la cea mai
buna optiune si pentru a determina instrumentele, institutiile si managementul necesar pentru
implementarea si mentinerea politicilor care asigura atingerea unor rezultate durabile.

e Monitorizarea implementarii este inconsecventa si este adesea neclara de ce legislatia si politicile
existente nu isi ating obiectivele: motivele pot fi diferite si pot include politici nu bine directionate,
implementare inadecvata, calendar necorespunzitor, grupuri tintd selectate necorespunzator,
finantare insuficienta etc.

e Finantarea limitatd a interventiilor transsectoriale care abordeaza probleme atidt de complexe
precum dezvoltarea timpurie a copilariei, includerea copiilor cu dizabilitati si nevoile de sanatate
mintald ale adolescentilor. Exista dovezi ale parteneriatelor la nivel de ministere, furnizori regionali

11 A se vedea raportul raportului UNICEF, Analiza sistemului de protectie a copilului in Bulgaria, p. 110,
https://www.unicef.org/bulgaria/en/media/9361/file
12 3ceeasi
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2.

si locali, dar acestea sunt adesea inconsecvente, iar mecanismele de finantare nu promoveaza
interventii intersectoriale.

Este posibil ca autoritatile locale sa nu aiba suficientd capacitate, buget si autoritate pentru a
dezvolta si implementa solutii care sa raspunda nevoilor copiilor si adolescentilor. Poate fi atribuita
partial autoritatii limitate acordate administratiei publice locale, nealinierii responsabilitatilor intre
autoritatile si furnizorii de servicii centrale, regionale si locale, lipsei sau capacitatii limitate a
administratiilor publice locale si finantarii inadecvate. Ca urmare, accesul la servicii medicale de
calitate, ECEC si servicii sociale variaza dramatic de la o tard la alta.™®

Letonia

Echipa din Letonia sa concentrat pe trei probleme principale considerate prioritare acum, dupa cum

urmeaza:

Sédnatatea reproductivi constructiva si educatia pentru drepturile in scoli
La 20 mai 2022, Asociatia Tinerilor Medici din Letonia, 15 ONG-uri, 3 partide politice, Asociatia Medicilor
Ginecologi si Obstetricieni, Asociatia Medicilor de Familie Rurale din Letonia si Ministrul Educatiei si

Stiintei au semnat un memorandum, prin care au convenit urmatoarele:

Partile recunosc ca in prezent cunostintele copiilor despre sanatatea sexuald si reproductiva sunt
insuficiente;

Impreuna, partile se angajeaza sa dezvolte un program de educatie pentru sinitatea sexuald pentru
copiii de varstd scolara, care sa includa in el informatii adecvate si de incredere pentru varsta
copiilor si dezvoltarea si dezvoltarea relatiilor sigure si respectuoase, contraceptie, protectia
impotriva bolilor cu transmitere sexuala, precum si educatie. asupra sexualitatii sanatoase;

In cooperare cu organizatiile neguvernamentale, Pirtile se angajeaza si elaboreze materiale
educationale pe care profesorii sd le foloseasca la lectii, vorbind despre probleme de sanatate
sexuald si construind relatii responsabile in functie de varsta specifica a elevilor;

Partile se angajeazd sa ia in considerare posibilitatea restabilirii educatiei pentru sanatate in
programul scolii primare sau sd convina asupra sferei materiilor sau lectiilor care vor include relatia
sigurd si educatia pentru sanatate sexuala;

Partidele politice se angajeaza sd ia in considerare posibilitatea includerii problemei educatiei
relationale si pentru sanatatea reproducerii in programele lor preelectorale pentru a promova
actualizarea acestei probleme in dezbaterea politica si agenda legislativa.'*

Ghid national de prevenire si interventie a agresiunii pentru institutiile de invatdmant

Raportul conceptual ,,Cu privire la reducerea raspandirii bullying-ului in mediul educational” (in continuare
- Raportul conceptual) a fost elaborat in cooperare cu Ministerul Asistentei Sociale si Ministerul Educatiei

si Stiintei (vara 2021) pentru a atrage atentia asupra unui dintre cele mai frecvente forme de violenta in

13 aceeasi
1% |nitiatorul memorandumului a fost ONG-ul ,,Papardes Zieds”, vezihttps://papardeszieds.lv/
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institutiile de invatamant — bullying-ul, precum si sa ofere posibile solutii pentru reducerea raspandirii
bullying-ului in mediul educational. Solutiile cuprinse in raportul conceptual au in vedere elaborarea si
implementarea unor orientari si recomandari elaborate de stat pentru reducerea prevalentei bullying-ului in
toate institutiile de invatamant prescolar, general si profesional, reducand in acelasi timp prevalenta
bullying-ului si posibilele consecinte ale acestuia.

In august 2022 a fost creat primul proiect de orientiri pentru institutiile de invatamant, iar in septembrie
2022 va incepe pilotarea in mai multe scoli. Centrul MARTA, initiatorul si proprietarul metodologiei
utilizate In programul actual, impreuna cu alte ONG-uri care sunt pionieri in domeniul prevenirii violentei
si agresiunii, si-au oferit feedback-ul si recomandarile pentru aceste ghiduri.

Neratificarea conventiei de la Istanbul

Conventia de la Istanbul®® recunoaste violenta impotriva femeilor ca o incalcare a drepturilor omului si o
forma de discriminare Tmpotriva femeilor. Acesta acopera diferite forme de violentd de gen Tmpotriva
femeilor, care se referd la violenta indreptatd impotriva femeilor pentru ca sunt femei sau violenta care le
afecteaza in mod disproportionat. Pana in prezent, Letonia nu a ratificat Conventia, din cauza argumentelor
si a dezacordurilor privind ,,partea de gen” a conventiei. Asa cum in cazul ratificarii, educatia privind
egalitatea de gen si egalitatea de gen ar evolua, partidele conservatoare se tem de integrarea perspectivei de
gen, nefiind astfel sa treaca ratificarea ca atare.

3. Romania

Echipa romana analizeaza urmatoarele cinci domenii prioritare, asa cum sunt subliniate in2022 Proiect de
document de program de tara al UNICEF':

Abordarea saraciei in cadrul grupurilor vulnerabile de tineri

In ciuda progreselor anterioare in ceea ce priveste bundstarea copiilor, ultimii ani au inregistrat o incetinire
a Tmbunatatirii rezultatelor copiilor. In urma pandemiei, numarul copiilor expusi riscului de sardcie sau

excluziune sociala a crescut. Cifrele Eurostat arata ca 41,5% dintre toti copiii erau expusi riscului de saracie

15 Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei
domestice (CETS nr. 210),a se vedea, https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/text-of-the-convention
16 Drepturile copiilor in Romdnia, a se vedea, https://www.unicef.org/executiveboard/media/11646/file/2022-
PL28-Romania-draft_CPD-EN-2022.06.13.pdf
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sau excluziune sociald in 2020, comparativ cu 40% in 2019, cel mai inalt nivel din Europa si mult mai mare
decat media Uniunii Europene (24,2%). Nivelurile saraciei sunt mai ridicate in randul copiilor romi, copiilor

din mediul rural, adolescentilor si copiilor care traiesc In familii monoparentale si numeroase.

Cresterea bugetului investit 1n tineret

In ciuda lipsurilor predominante, investitiile recente in copii nu au crescut semnificativ. Bugetele anuale
alocate educatiei, sanatatii si protectiei sociale sunt printre cele mai mici din Europa. Investitiile in educatie
reprezintd 3,2 la sutd din produsul intern brut, jumatate din ceea ce dicteaza legea romana. Investitia in copii
necesitd o coordonare si cooperare sistematica intre ministere si departamente si administratia nationald si
locald. Cu toate acestea, coordonarea in cadrul Guvernului raimane slaba din cauza repartizarii fragmentate
a responsabilitatilor in sectorul social. Transferurile administratiei centrale si transferurile de egalizare
domind veniturile administratiei locale. Nivelurile scazute si imprevizibile ale bugetelor administratiei

locale au contribuit la lipsa serviciilor sau la furnizarea de servicii de calitate scazuta in unele zone.

Investitii in sdnatate pentru tineri

Tn ultimii cinci ani, investitiile in sanatate au crescut, dar nu au afectat in mod semnificativ sanitatea si
bunastarea copiilor. Acestia continua sd favorizeze sectorul tertiar, cu putina consolidare in serviciile de
sanatate publicd sau promovarea sanatatii. Anii de investitii reduse in sanatatea publica contribuie la o rata
relativ ridicatd a mortalitatii infantile si la o acoperire scazuta de vaccinare, precum si la o ezitare ridicata
la vaccinare, care a crescut si mai mult in timpul pandemiei de COVID-19. Tnainte de pandemie, a existat
0 usoara crestere a numarului de copii care beneficiaza de servicii preventive la nivel comunitar; n timpul

pandemiei, aceasta a scazut cu 20%.

Cresterea alfabetizarii digitale in rAndul tinerilor

Nivelul competentelor digitale din Roméania este unul dintre cele mai scazute din Uniunea Europeana —

doar 31% dintre romani au competente digitale de baza sau peste medie, iar 15% din toate gospodariile nu
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au acces la internet. Serviciile de educatie si sandtate folosesc foarte putin noile tehnologii si solutii digitale.
Drept urmare, 32% dintre copiii de scoald nu au putut accesa scoala online in timpul inchiderii scolilor
cauzate de COVID-19 in 2020, ceea ce a dus la pierderi semnificative de invatare.

Preveniti si protejati copiii de separare, violenti, discriminare si neglijare Viziunea pe termen lung a
schimbarii in acest domeniu este cd, panad in 2027, un mediu de protectie pentru copii, fara violenta in toate
setarile (offline si online), care Tmpiedicd separarea copiilor de parinti, sa fie sustinut de serviciile si
sistemele de protectie a copilului si norme sociale protectoare. Aceastd componentd include un accent
puternic pe abordarea discriminarii in mai multe straturi ale societatii, in special copiii romi si copiii cu
dizabilitati.

4. Spania

Echipa din Spania sa concentrat pe cinci domenii principale considerate prioritare si care trebuie abordate
de cadrul legal, fie prin emiterea de legislatie, fie prin asigurarea implementarii celei existente, dupa cum

urmeaza:

Tn Spania, din 2010, predarea educatiei sexuale in scolile publice este o realitate in planurile de egalitate.
Fiecare scoala isi decide cadrul de actiune. Realitatea este diferita in fiecare centru si intre diferitele regiuni
in functie de situatia politica a fiecarei regiuni, intrucat competentele in educatie sunt regionale. Legea

Educatieil’ (LOMLOE, 2020) permite educatia sexuald cuprinzitoare, dar nu o garanteaza. Scolile private

continud sa aleaga daca elaboreazad sau nu planuri de egalitate. Aparitia a ceva numit ,,Parental Pin” (un
termen nou inventat de partidele politice de extrema dreapta) in unele regiuni precum Murcia, a insemnat
un Tnainte si dupd in realitatea sociala a statului spaniol. Prin urmare, din cauza competentelor pe care
fiecare regiune le are in materie de educatie, Educatia Sexuala (si ceea ce inseamna aceasta in ceea ce

priveste prevenirea violentei de gen si sdnatatea sexuald) nu este garantata fiecarui tanar.

Avortul este permis in statul spaniol de la varsta de 16 ani fard a fi nevoie de permisiunea parinteasca.

Aceastd masura ar trebui sd protejeze fetele tinere in cazurile de incest si casatorie intre copii. Legea

17 A se vedea, https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
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actuala'® prevede cd poate fi efectuat in centrele publice de sanatate din fiecare regiune (fiecare regiune din
Spania are autoritate deplina Tn ceea ce priveste administrarea serviciilor de sanatate). Nu este cazul in
prezent si este adesea necesar sa calatoriti in diferite regiuni, deoarece multe proceduri sunt efectuate in
centre private. Asa cum se intampla cu Educatia Sexuald, accesul la acest drept va depinde de regiune si de

partidul politic aflat in prezent la putere.

Consiliul de Ministri (iulie 2021) a aprobat aProiect de lege organica pentru garantarea cuprinzatoare a
libertdtii sexuale®, propus de Ministerele Egalititii si Justitiei, care are ca scop protejarea dreptului la
libertate sexuala si eradicarea oricarei violente sexuale. Legea prevede adoptarea si implementarea unor
politici eficiente, cuprinzatoare si coordonate intre diferitele administratii publice competente, care sa
garanteze prevenirea si pedepsirea violentei sexuale, precum si stabilirea unui raspuns cuprinzator
specializat pentru femei, fete si baieti, ca principalele victime ale tuturor formelor de violentd sexuala.
Legea plaseaza victimele in centru, consolidand masurile de prevenire si constientizare, pe de o parte, si
mecanismele de reparare si sprijin, pe de altd parte. Relatiile de rudenie sunt considerate factori agravanti.
Educatia sexuald mai mare va fi inclusa si in toate etapele educationale. Va fi incurajata crearea de cimine
specializate pentru copii minori. Aceasta lege este cunoscutd in mod obisnuit ca ,,singurul da este da”.

Legea asteaptd aprobarea Parlamentului.

Consiliul de Ministri prezinta (in iunie 2022)Proiect de lege pentru egalitatea reald si efectiva a
persoanelor trans si pentru garantarea drepturilor LGBTI?, intocmit de Ministerele Egalitatii si Justitiei.
Viitoarea lege recunoaste dreptul la autodeterminare a identitatii de gen. Persoanele trans vor putea fi
recunoscute de catre administratie fara a fi obligate sd depuna niciun fel de raport psihiatric. Ministrul
Justitiei a explicat ca textul are in vedere schimbarea sexului legal de la varsta de 12 ani, in diferite categorii
de varsta si in functie de maturitatea si stabilitatea reclamantului. O parte importantd a acestei noi legi este
cd ,.terapiile de conversie” vor fi acum interzise, lucru care este inca practicat de organizatiile religioase si

care va proteja in special tinerii gay si trans.

IV.2. Grupurile focus si grupurile de tineri sunt dinamice

18 A se vedea, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-3514

19 Vezi, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%200bjeto,integral%2C%20que%20incluyan
%20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

20 A se vedea, https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/Paginas/enlaces/290621-enlace-Igtbi.aspx
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1. Bulgaria

Care sunt cele mai bune institutii / organizatii / profesionisti ancora care sa se ocupe de implementarea unor
astfel de metodologii? Care sunt oportunitatile si provocarile pentru ei pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea?

In timp ce majoritatea participantilor sunt de acord ci organizatiile neguvernamentale pot fi cele mai bune
pentru acest caz, dupa ce au discutat mai multe despre cazul Romaniei, participantii sunt, de asemenea, de
acord ci bibliotecile ar fi un mediu bun pentru metodologia grupurilor de tineri. In special in locurile mai
mici (nu in cele mai mari orase), comunitatile sunt mai conectate la bibliotecile si bibliotecarii locale, au
mai multa incredere in ele si ar fi mai dispuse si mai entuziaste sa participe la munca lor. Organizatiile
locale, care lucreaza regulat cu tinerii, sau organizatiile care sunt mai specializate cu un anumit grup (copii
cu dizabilitati, orfani, adolescenti cu probleme etc.) ar putea fi, de asemenea, tinte grozave pentru utilizarea
unei metodologii ca aceasta.

Problemele de finantare si scalabilitate sunt totusi serioase. Unii dintre participantii nostri, care au avut
experientd in obtinerea de finantare de la o municipalitate pentru a avea al treilea grup de tineri (dupa ce
doi au fost finantati prin proiectul Re-GROUP) au mentionat luptele lor in incercarea de a-si extinde
eforturile in municipalitatile din apropiere — a existat o lipsa de buget, lipsa dorintei sau multa ascultare
pentru ideile lor. Tn municipalitate, care le-a finantat, ei trebuie sa fie extrem de stricti in raportare si
intentioneaza sa transforme grupul de tineri pentru a face parte mai mult din Centrul de Tineret al orasului,
pentru a avea mai mult sprijin din partea lor.

Participantii au fost de acord ca a avea grupul de tineri ca parte obisnuitd a activititilor unei organizatii
(cum ar fi tipurile de organizatii descrise mai sus) ar fi ideal, deoarece nu necesitd multe resurse
suplimentare si ar putea fi gazduit in birourile organizatiei si potential extins. prin lideri de tineret si
voluntari.

O mare provocare pentru implementarea metodologiei este atitudinea societatii fatd de subiectele de gen si
sexualitate. Atelierele educationale cu parinti ar putea ajuta, dar de multe ori nu sunt atat de eficiente pe cat
ne-am dori sa fie. Valorile ,traditionale” de extrema-dreapta si nationaliste in ascensiune fac dificil sa se
vorbeasca despre aceste subiecte ,,tabu’ atunci cand tinerii sunt prea tineri.

Este o capcand sa impinga astfel de metodologii catre scoli si sd se gandeasca ca le pot acoperi prin
imbunatatirea curriculei existente? Ar functiona acest lucru (pro si contra)? Este sustenabil?

Consensul pentru Bulgaria este ca scolile sunt uneori echipate si uneori complet nu, pentru a putea
implementa ceva de genul Metodologiei Grupului de Tineri. Ca parte a curriculum-ului oficial, toata lumea
este de acord ca este mai degraba un nu — ar fi incredibil de greu pana la imposibil s o transformam intr-0
parte oficiala a materialului predat, in plus, exista unele dispozitii foarte ostile fatd de adaugarea de educatie
cu privire la sexualitate, gen sau chiar violentd. in curentul principal al politicii si vietii civice bulgare. Ar
fi dificil chiar sa o implementam nu in curriculum, ci ca parte a posibilelor activitati extracurriculare — ceea
ce participantii au sugerat ca posibild optiune viabila este implicarea consilierilor scolari si a psihologilor
scolari, care ar putea avea sanse mai mari sa o implementeze. Totusi, participantii au fost de acord ca scolile
din Bulgaria ar putea sa nu fie o casa buna pentru aceastd metodologie sau ceva similar. Daca subiectul este
mai ,,adecvat” dupa standardele societdtii, poate avea o sansd mai mare pentru activitati extracurriculare,
dar ca parte a curriculumului, educatia non-formala nu este foarte acceptata sau celebrata.
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Cat de multe dintre schimbarile necesare in cadrul legal se refera la politicile UE si nationale si cate decizii
locale (consiliu local, primarie etc.) si aplicarea cadrului legal existent?

Majoritatea participantilor cred cd pentru Bulgaria problemele sunt inh mare parte legate de atitudinile
societdtii si de presiunea impotriva organizatiilor neguvernamentale. Implementarea multor cadre ale UE
lipseste si valorile acestora sunt respinse, dar guvernele locale ar putea fi cheia pentru implementarea a ceva
asemanator metodologiei.

In climatul politic actual al Bulgariei, este greu de spus, deoarece existd un nivel ridicat de insecuritate,
lipsa de productivitate si, de multe ori, un guvern functional. In acest climat politic dur, participantii sunt
de acord ca ceea ce este necesar este mai mult sprijin din partea UE si pe o baza locala, unde cel putin se
lucreaza.

Ce este necesar pentru a avea bugetele necesare si alte resurse necesare pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea unor astfel de metodologii?

In prezent, la nivel guvernamental, nu sunt prea multe fonduri alocate activititilor de tineret. Vi
recomandam sa existe un buget mai mare pentru dezvoltarea tinerilor. Un exemplu critic este Centrul Safe
Internet, care risca sa fie inchis din lipsa de finantare, dar nicio structurd nu isi asuma responsabilitatea,
desi Centrul are responsabilitati, scrise in Programul national de prevenire a violentei si aparare a copii.

La nivel local, acelasi lucru este adevarat si trebuie alocate mai multe bugete municipale pentru tineret si
pentru prevenirea violentei.

O alta recomandare din partea participantilor este crearea unor tipuri mai hibride de finantare, care sa fie
mai lungi si mai putin bazate pe proiecte, pentru cazuri ca acesta. In loc sa aplici pentru proiect dupa proiect,
care ar trebui sa arate o oarecare inovatie, ar trebui sa existe o finantare mai continua pentru initiative si
metodologii precum Re-GROUP, care au nevoie de continuitate si timp pentru a-si arata cu adevarat efectul.

Cum putem face punti intre metodologiile si programele existente care abordeaza subiecte similare?

Dupa cum am discutat anterior, multi participanti sunt de acord cad finantarea ar trebui sa depaseasca
proiectele pe termen scurt si sd se concentreze mai mult pe posibilitatea finantarii pe termen lung a
metodologiilor care functioneaza si arata rezultate.

Ceea ce participantii considerd foarte important este monitorizarea si evaluarea continud, pentru a
demonstra necesitatea si progresul pe care aceste programe le oferd. Acest lucru ar putea dovedi structurilor
de finantare — indiferent de nivelul acestora, nevoia continud de sprijin pentru aceste initiative.

Pentru a face conexiuni mai bune intre aceste metodologii, ar trebui sa existe mai multa deschidere in ceea
ce priveste utilizarea lor, mai multd perspectivd asupra rezultatelor pe care le produc s$i mai multd
vizibilitate. Participantii cred ca nu se datoreaza doar ,,apropierii” organizatiilor de impartasit, ci, in schimb,
lipsei de oportunitati si forumuri pentru ca munca lor sé fie recunoscuta si sustinuta.
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Cum se poate asigura un nivel ridicat de profesionalism in implementarea unor astfel de metodologii? Ce
este necesar la nivelul cadrului legal (daca exista) pentru a ajuta in acest proces de mentinere a unor astfel
de programe si metodologii la un nivel ridicat de calitate?

Dupa cum sa discutat anterior, participantii au mentionat cd au un mecanism robust de supraveghere,
monitorizare, evaluare continua. Cand au auzit despre organizarea grupurilor de tineri din Romania, au
convenit cd acest tip de abordare (crearea unei comunitati de profesionisti, lucrul cu grupurile de tineri,
urmadrirea muncii, progresului, intrebarilor, etc.) ar fi ideal, dar poate cd ar fi fi, de asemenea, impozite daca
sunt scalate. Conversatiile s-au orientat catre o structura care functioneaza in principal pentru a gestiona
implementarea metodologiei grupurilor de tineri, care sd ofere sprijin, resurse si sa colecteze date si sa
sprijine strangerea de fonduri, vizibilitate si scalabilitate suplimentara.

In mare parte, conversatiile s-au orientat spre transparent, mai degraba decat spre schimbrile cadrului
legal.

Daca sunt necesare schimbari de politica, care sunt cele mai bune institutii pentru a conduce astfel de
procese (la nivel local, national si UE)?

In Bulgaria, structurile municipale in principal; ministerul tineretului si sportului; Ministerul Educatiei.

Ce este necesar pentru a promova recomandari de modificari ale cadrului legal (date, expertiza, interval de
timp, fonduri, suport organizational etc.)?

Un guvern stabil care lucreaza pentru imbunatatirea societatii.
Bugete pentru initiative semnificative. Interesul factorilor de decizie.

Activitati de formare si educatie pentru lucratorii de tineret dar si sprijin pentru cei pentru parinti, tineri,
profesori etc.

2. Letonia

Care sunt politicile de tineret care ajutd in efortul de extindere a unor astfel de metodologii, precum Re-
GROUP? Cat de mult din cadrul existent este implementat si implementabil? Unde sunt blocajele? Ce
schimbari sunt necesare (imperative, placute)?

Ministerele ar putea ajuta, dar la inceput este necesar sa se convina care este ministerul responsabil pentru
acest lucru. Autoritatile locale, educatorii si 0 materie separata la scoala ar putea ajuta, de asemenea, ceea
ce ar ajuta tinerii sa recunoasca violenta si s aiba un plan de actiune clar odata recunoscut.

S-ar putea aduce modificari sistemului de educatie existent, de exemplu prin completarea educatiei non-

formale, in care s-ar preda prevenirea violentei. Dezvoltarea cooperarii cu membrii care ar fi dispusi sa
asculte si sa abordeze problemele. Ar merita sa ne intalnim cu reprezentantii partidului in loc sa vorbim in
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fata intregii Saeima. Introducerea metodologiei necesita finantare (eventual proiecte europene), dupa care
sa fie asigurati coordonatori de implementare a formarii pentru fiecare municipalitate.

Care sunt cele mai bune institutii / organizatii / profesionisti ancora care sa se ocupe de implementarea unor
astfel de metodologii? Care sunt oportunitatile si provocarile pentru ei pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea?

Ministerele Educatiei, Bunastarii sau Internelor, ai caror reprezentanti ar putea fi invitati, ar putea decide
care este ministerul responsabil.

Ei nu s-ar putea confrunta cu niciun sprijin la nivel politic, nicio finantare si nici specialisti pregatiti.
Departamentul de Sanatate ar trebui sa raspunda pentru ca afecteaza sanatatea fizica si emotionala. La fel
si ONG-urile. Existd o problema in acest moment cu problemele de sanatate emotionald (prevenirea
mobbingului) care sunt conduse de la un minister la altul si nimeni nu 1si asuma responsabilitatea pentru
rezolvarea problemelor.

Este o capcana sa impinga astfel de metodologii catre scoli si sd se gandeasca ca le pot acoperi prin
imbunatatirea curriculei existente? Ar functiona acest lucru (pro si contra)? Este sustenabil?

Ar putea functiona dacd, de exemplu, lectiile de parenting ar fi folosite pentru a aduce specialisti care ar
putea spune subiectul. Ar fi bine sa discutati acest subiect intr-o lectie mai degraba decat intr-un centru de
tineret, pentru ca atunci ar fi frecventat mai des. Este important ca acesta sa fie accesibil tinerilor, mai
degraba decat sa astepte ca tinerii sa caute ei Insisi informatii. Ar putea functiona daca stabileste colaborarea
parinti-profesor pentru a asigura mai multd implicare a parintilor. De asemenea, ar fi important sa se educe
profesorii cu privire la drepturile lor in fata violentei din partea elevilor si a parintilor acestora.

Ar putea functiona daca problema este tratatd la nivel national si nu doar de autoritatile locale.

Si daca ar fi educati mai multi parinti, pentru ca lucrul cu tinerii ar fi mai eficient daca un tanar nu ar reveni
intr-un mediu violent cand a venit acasa. Din experientd — Curtea Orfanilor tinde sd se angajeze in
promovarea cooperarii intre parinti si profesori.

Ce este necesar pentru a avea bugetele necesare si alte resurse necesare pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea unor astfel de metodologii?

Autoritatile locale ar trebui sid aloce bugetul astfel incat sa dispund de resurse suficiente pentru
implementarea acestei metodologii. Se concluzioneaza ca nu toate municipalitatile au un buget suficient,
prin urmare ar fi necesar un ajutor de stat. Faceti din introducerea acestei metodologii o prioritate, cautati
cooperarea in ministere, finantarea, implicati centrele de tineret si programele existente precum ,,papardes
zieds”.

Cum putem face punti Intre metodologiile si programele existente care abordeaza subiecte similare?

Pentru a incepe prin crearea unei viziuni comune pentru formarea tinerilor din partea guvernului. Cautarea
de finantare pentru a permite scolilor sa aduca specialisti care sa formeze tineri, parinti si educatori.
Finantarea este cea mai mare problema in acest moment pentru ca specialistii sunt dispusi sa vorbeasca
despre asta, dar scolile au bugete care nu includ educatia despre prevenirea violentei.

Cum se poate asigura un nivel ridicat de profesionalism in implementarea unor astfel de metodologii? Ce

este necesar la nivelul cadrului legal (daca existd) pentru a ajuta in acest proces de mentinere a unor astfel
de programe si metodologii la un nivel ridicat de calitate?
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Ar trebui crescute prestigiul si finantarea profesorilor si lucratorilor de tineret. Este necesar sa atrageti un
specialist competent si sd nu ,,impingeti” sarcini asupra unei persoane care nu este competenta n materie.
Ar trebui atrasa o persoana responsabila care 1si va indeplini sarcinile cu buna-credinta. Depinde de cine va
fi responsabil pentru implementarea acestui program. Odatd ce persoana/autoritatea responsabila este
convenita, trebuie organizatd instruirea acelei persoane.

Daca sunt necesare schimbari de politica, care sunt cele mai bune institutii pentru a conduce astfel de
procese (la nivel local, national si UE)?

Ministere, asociatii de profesori, administratii locale. Are nevoie de cineva din guvern care sa se ,,retorca”
la asta. Cei mai buni soferi ar fi specialistii care se confruntd si se confruntd cu situatii de violentd. De
asemenea, ar merita sa se organizeze un grup de specialisti care sa reprezinte diferite sectoare (profesori,
asistenti sociali etc.) care sa se ocupe de educatia publica in problemele de violenta, intrucat multi parinti
nu recunosc violenta, rezultand violente comise de tineri pentru ca sunt ei Tnsisi victime ale violentei.

3. Romania

Care sunt politicile de tineret care ajutd in efortul de extindere a unor astfel de metodologii, precum Re-
GROUP? Cat de mult din cadrul existent este implementat si implementabil? Unde sunt blocajele? Ce

schimbari sunt necesare (imperative, placute)?

Este important ca drepturile tinerilor sa fie garantate de Constitutia Romaniei si de diversele legi in vigoare,
acesta fiind cadrul care permite diverse tipuri de raspuns din partea societatii, adica ONG-uri, sectorul
privat, cetateni si bineinteles structurile guvernamentale. Oricine doreste sd proiecteze si s implementeze
programe pentru tineret poate face acest lucru atat la nivel national, cat si la nivel local. Acest lucru nu
inseamna ca este o calatorie usoara, una care trebuie sa lupte impotriva stereotipurilor si a subiectelor tabu
in comunitati mai conservatoare (cum ar fi comunitatile rurale si urbane mici), asigurand continuitatea odata
ce un program functioneaza si conectandu-1 cu alte initiative pentru a se imbunatati si scala. -sus. Blocajele,
asadar, sunt 1n principal legate de resursele alocate, resursele umane pregatite, accesul la o infrastructura
institutionald ancorda matura pentru activitatile de tineret si, bineinteles, bugetele disponibile prin diverse
forme.

Avem nevoie de consecventd in derularea si finantarea unor programe eficiente pentru tineret, iar acest
lucru poate fi atins intr-un mediu politic stabil. Sau, daca aceasta nu este o perspectiva realista, sa se asigure
ca fluxul de finantare este usor accesibil pentru societatea civila pentru a organiza interventii folosind
infrastructura sociala existenta (scoli, biblioteci publice, camine culturale etc.), precum si pentru a infiinta
noi institutii la la nivel local (hub-uri comunitare, spatii de creatie, hub-uri de calculatoare si codare, hub-

uri de voluntariat etc.) sau pentru a le combina (de exemplu, activarea unui spatiu de creatori sau a unui
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centru de codare in cadrul unei biblioteci publice).

Care sunt cele mai bune institutii / organizatii / profesionisti ancora care sa se ocupe de implementarea unor
astfel de metodologii? Care sunt oportunitatile si provocarile pentru ei pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea?

Aici au existat abordari diferite, unii participanti avand experienta in lucrul cu scoli sau in utilizarea spatiilor
bibliotecii scolare si si-au creat propriile spatii de formare si spatii in care voluntarii pot desfasura diverse
activitati. Unii folosesc clasa de conducere si management?, clasa optionald de educatie pentru sanitate
sau altele si a creat programe post-curriculare - venind cu resurse pentru profesori care sa-i ajute sa planifice

lectiile.

Experienta pe care o avem in implementarea metodologiei Re-Group este de a lucra cu bibliotecile publice
ca institutii ancora, avandu-i pe bibliotecarii publici ca lucratori de tineret pentru a facilita grupurile de
adolescenti, in special in comunititile de dimensiuni mici si mijlocii (zone rurale, urbane mici). Intr-o tara
precum Romania, in care mai mult de jumatate din populatie locuieste in mediul rural si orasele mici, lucrul
cu bibliotecile este o solutie viabild, putdnd impinge programe de educatie non-formald, pentru toate
varstele, nu doar pentru adolescenti. Biblioteca este un spatiu neutru, deschis oricui, fara curricula, oferind
un serviciu public comunitatii. Bibliotecarul este un profesionist care este folosit in lucrul cu toate tipurile
de oameni, in cele mai multe cazuri este instruit ca lucrator de tineret si fiind instruit in metodologii noi,
inseamna ca poate oferi noi servicii la nivel local. Biblioteca poate face trei lucruri pentru a facilita
cunostinte de buna calitate pentru cetatenii sai: 1. organizeaza diverse tipuri de evenimente, training-uri,
ateliere folosind expertiza de care dispune bibliotecarul, 2. gazduieste diverse evenimente, oferind spatiul
si echipamentele si resursele disponibile. catre ONG-uri, alte comunitati de profesionisti, 3. Curatarea
cunostintelor din diverse surse. Prin utilizarea spatiului bibliotecii si prin implicarea bibliotecarului ca
facilitator al unor astfel de metodologii, ajutam procesul de consolidare a capacitatii organizationale,
consolidand bibliotecile ca hub-uri importante si utile in comunitati.

Este o capcana sa impinga astfel de metodologii catre scoli si sd se gandeasca ca le pot acoperi prin

imbunatatirea curriculei existente? Ar functiona acest lucru (pro si contra)? Este sustenabil?

21 Ora de dirigentie, in limba romana
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Unii participanti sunt obisnuiti sa lucreze in principal cu scoli si au obtinut rezultate bune, intretinand relatii
bune cu profesorii si managementul, si-au putut implementa programele. Exista blocaje, dar poate

functiona.

Tn cazul metodologiei Re-Group, unde sunt 17 subiecte de abordat, fiecare subiect intr-o ntalnire de
aproximativ 2 ore, 2 ore si jumatate, lucrul cu scolile poate fi dificil, deoarece exista ore limitate dedicate
non-formale. educatie in scoli. Prin urmare, recomandarea noastra atat catre factorii de decizie la nivel
national, cat si la nivelul UE este de a considera bibliotecile publice ca o alternativa la scoli, in astfel de
abordari pe termen mai lung. Partea buna este ca scolile raman implicate, deoarece recrutarea participantilor
la astfel de grupuri de tineri inseamna implicarea profesorilor. Concret, bibliotecarii merg la scolile locale
si prezintd astfel de programe, iar pentru cei interesati continud discutiile la bibliotecd. Aceasta este o
practica de cultivat si de crestere, avand institutiile locale care lucreaza impreuna pentru a aborda subiecte

de interes pentru comunitatile locale.

Cat de multe dintre schimbdrile necesare in cadrul legal se refera la politicile UE si nationale si cate decizii

locale (consiliu local, primarie etc.) si aplicarea cadrului legal existent?

Consensul aici a fost ca majoritatea lucrurilor se pot face la nivel local, dar alocarea de fonduri pentru
asigurarea continuitatii programelor viabile trebuie sa vina de la nivelul UE si national. Structurile UE pot
da tonul si pot recomanda cele mai bune practici din acele programe care au dovedit ca functioneaza, pot
crea spatiu de discutie pentru impartasirea si discutarea practicilor, pot crea mecanisme de finantare care sa

ajute sa apara atat initiative si metodologii noi, cat si cele existente sa se extinda si sa devina mai mature.

Ce este necesar pentru a avea bugetele necesare si alte resurse necesare pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea unor astfel de metodologii?

Doua institutii critice In Romania sunt Asociatia Nationald a Comunelor?® si Asociatia Nationald a
Oraselor?, aici avandu-i pe toti primarii impreuna, si avandu-i la bord, intelegand utilitatea investitiei in
adolescentii sandtosi, ceea ce duce la adulti sandtosi, care participa activ la viata sociald, economica,
culturala si politica.

Desigur, Guvernul central joaca un rol important in alocarea bugetului catre satele si orasele din Romania,
dar sunt multe lucruri pe care le pot face si consiliul local si primariile, deoarece de cele mai multe ori
implementeaza astfel de metodologii, precum Re-Group. , nu implicd costuri mari.

22 \lezi, https://www.acor.ro/
23 Vezi, https://www.aor.ro/
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O alta solutie complementara pentru asigurarea de fonduri pentru programele de tineret, este utilizarea
banilor CSR, dar intr-un mod care este mai putin despre marketingul corporativ si PR si mai mult despre
sustinerea programelor pe termen mediu si lung care abordeaza diverse probleme societale, deoarece
metodologia Re-Group este face.

Cum putem face punti intre metodologiile si programele existente care abordeaza subiecte similare?

Consensul aici a fost ca este nevoie de spatii de discutie pentru ca astfel de programe sa fie prezentate si
accesibile celor interesati. Un punct evidentiat este ca nu exista un spatiu comun online cu un depozit de
metodologii si programe existente pentru tineri, exista multe resurse Imprastiate pe diverse platforme, de
obicei pe subiecte de nisd, adicd educatie sexuald, dependente, gen etc. Discutia a fost centratd pe
prezentarea instrumentelor existente, dezvoltate In cadrul altor proiecte finantate de diverse organizatii (in
mare parte ONG-uri). De obicei, aceste informatii sunt disponibile online si gata de utilizare, dar depinde
de fiecare organizatie sa le gdseasca si s le integreze in programele si activitatile sale. Desigur, a avea fie
o organizatie neguvernamentald, fie o entitate publica care sa centralizeze si sa puna la dispozitie aceste
resurse, ar ajuta foarte mult, nu doar la nivel national, ci si la nivelul UE. Si daca astfel de depozite exista
deja (de exemplu la nivelul UE), a le face mai vizibile va face viata mai usoard organizatiilor si
profesionistilor concentrati pe munca pentru tineret. Ceea ce a fost evident in discutie este ca existd o
deschidere in schimbul de constatari, instrumente si alte resurse intre organizatii. De obicei, acest lucru se
intampla pe teme specifice, deoarece exista coalitii sau parteneriate intre diverse ONG-uri pe diferite teme.
Un exemplu este modul in care functioneazd ONG-urile care lucreaza in domeniul drepturilor femeilor si
impotriva traficului de persoane, avand o platforma interinstitutionald, numitda PROTECT, care este foarte
activa si faciliteaza schimbul de informatii si practici. Daca Guvernul, prin structurile sale axate pe tineret,
nu activeaza un spatiu de discutie pe abordari mai integrate, interdisciplinare, cel putin unele linii de
finantare sau alte tipuri de resurse sunt binevenite si vor fi utile celor care au capacitatea si vointa de a face
acest lucru. .

Cum se poate asigura un nivel ridicat de profesionalism Tn implementarea unor astfel de metodologii? Ce
este necesar la nivelul cadrului legal (daca existd) pentru a ajuta in acest proces de mentinere a unor astfel

de programe si metodologii la un nivel ridicat de calitate?

Au fost mentionate diferite abordari in timpul discutiei, de la formarea oamenilor la nivel national (si
acest lucru ar putea creste intr-un efect de bulgare de zdpada), pana la standardizarea temelor si a
materialelor si, de asemenea, la modul in care temele ar trebui abordate. Continuarea sprijinirii si cresterii
retelelor existente este consideratd o prioritate, inclusiv facilitarea resurselor pentru actualizarea si
actualizarea metodologiilor.
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Daca sunt necesare schimbari de politica, care sunt cele mai bune institutii pentru a conduce astfel de

procese (la nivel local, national si UE)?

Avem politici si drepturile tinerilor sunt garantate si sustinute prin cadrul legal national. S-a convenit ca
putem, bineinteles, sa imbunatatim legislatia, dar, mai important, avem nevoie de o mai buna implementare
a masurilor existente, In primul rand, prin elaborarea unui plan de actiune adecvat, in al doilea rand, printr-
o alocare bugetard mai eficientd (care sd acopere atdt mici cat si comunitdti mai mari din toatd tara,
incurajand atat initiative noi, cat si sustinand continuarea si cresterea programelor de succes existente), in
al treilea rand, printr-un flux de monitorizare si evaluare care va ajuta la proiectarea de noi masuri si
modificari ale cadrului legal. Atunci cand sunt necesare modificari ale legislatiei, toate sectoarele ar trebui
sd fie implicate in formularea de propuneri, dar se asteaptd ca institutiile guvernamentale sa conduca

procesul, intr-un mod transparent si incluziv.

Ce este necesar pentru a promova recomandari de modificari ale cadrului legal (date, expertiza, interval de

timp, fonduri, suport organizational etc.)?

Abordarea down-top a fost mentionata ca o solutie pentru a promova schimbari ale cadrului legal. Datele
sunt disponibile, fondurile sunt disponibile (desi, acestea pot fi mai bine canalizate, acoperind atat programe
mai strategice, cat si proiecte si activitati mai simple). Sprijinul organizational este primordial pentru a avea
mai multe sanse de continuitate pentru acele initiative care se dovedesc a fi utile pentru grupul tinta. Prin
finantarea unor proiecte aleatorii si nu, de asemenea, cartografierea si monitorizarea initiativelor in curs de
desfasurare si in curs de dezvoltare, a rezultatelor, plus impactul asteptat si modul in care toate aceste
programe se Incadreaza in strategia si planul de actiune mai amplu, s-ar putea sa ajungem sa nu stim la ce
contribuim, si, de asemenea, riscand sa existe organizatii, deci programe care vor fi fortate sa isi inceteze
activitatea pe tineret, sau sa scada implicarea si amploarea actiunii, ca sd nu mai vorbim de acele ONG-uri
care se inchid complet, din lipsa de finantare disponibila, chiar si daca fac treaba grozava.

4. Spania

Care sunt politicile de tineret care ajuta in efortul de extindere a unor astfel de metodologii, precum Re-
GROUP? Cat de mult din cadrul existent este implementat si implementabil? Unde sunt blocajele? Ce

schimbari sunt necesare (imperative, placute)?

Cand participantii au fost intrebati despre politicile de tineretajutand n efortul de extindere a metodologiilor

precum Re-GROUP, au oferit raspunsuri foarte asemanatoare. Majoritatea au mentionatThe_Legea pentru
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%20objeto,integral%2C%20que%20incluyan%20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

protectia globald a copiilor si adolescentilor impotriva tuturor formelor de violenta®, care a fost aprobat

acum un an. Participantii au exprimat ca acesta a fost un pas inainte si o Imbunatatire fata de prevederile
anterioare. Aceasta legislatie promite sa protejeze minorii impotriva oricarui tip de violenta si, printre alte
masuri, adauga si obligatia de a raporta autoritatii competente orice situatie de violenta asupra copiilor.
Termenul de prescriptie pentru infractiunile de abuz asupra copilului nu incepe sa conteze pana cand
victima implineste varsta de 35 de ani. Aceastd Lege include si crearea de unitati specializate 1n
congtientizarea si prevenirea situatiilor de violentd asupra minorilor de catre organele de drept, sau crearea

figurii coordonatorului de bunastare si protectie in scoli, care anterior nu exista prin lege.

Unii participanti au mentionat siLegea organicd pentru garantarea cuprinzdatoare a libertatii sexuale®

(care plaseaza victimele in centru, consolidand masurile de prevenire si constientizare. Relatiile de rudenie
sunt considerate factori agravanti. In toate etapele educationale va fi inclusa si 0 mai mare educatie sexuala.

Se va incuraja crearea de camine specializate de copii pentru victimele minore. Aceasta Legea este

cunoscutd in mod obisnuit ca ,,numai da este da”) siProiect de lege pentru egalitatea reala si efectiva a

persoanelor trans si pentru garantarea drepturilor LGBTI?® (trasitura principald a acestei Legi este ci

recunoaste dreptul la autodeterminare a identitatii de gen si ca va interzice ,.terapiile de conversie”, lucru
care este incd practicat de organizatiile religioase si care va proteja in special tinerii gay si trans copii).

Ambele legi sunt inca in curs de aprobare.

In ceea ce priveste modul in caremare parte din cadrul existent este implementat si implementabil,
majoritatea participantilor fie ,,nu sunt siguri” fie ,,presupuneau” ca toate legile au fost implementate fara

probleme.

La intrebarea despre ,,blocurile” sau despre schimbarile necesare, cel mai frecvent raspuns a fost referitor
la competentele de educatie si sandtate, care sunt gestionate de fiecare regiune (saucomunitate autonoma
cum se numesc in Spania). La aplicarea legislatiei nationale, in functie de ideologia partidului politic din
fiecare regiune, poate dura mai mult sau chiar sa nu se intample deloc. Partidele politice conservatoare, de
obicei, nu sunt de acord cu educatia sexuald in scoli sau cu avorturile in clinicile publice, asa cd pot pune

obstacole administrative pentru a impiedica acestea sa se Intdmple.

24 \ezi, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%200bjeto,integral%2C%20que%20incluyan
%20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

25 A se vedea, https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/A/BOCG-14-A-62-5.PDF

26 A se vedea, https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/Paginas/enlaces/290621-enlace-Igtbi.aspx
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https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/Paginas/enlaces/290621-enlace-lgtbi.aspx

Care sunt cele mai bune institutii / organizatii / profesionisti ancora care sa se ocupe de implementarea unor
astfel de metodologii? Care sunt oportunitatile si provocarile pentru ei pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea?

Cand sunt intrebati care sunt cele mai buneinstitutiile/organizatiile/profesionistii sa fie responsabil cu
implementarea unor astfel de metodologii, participantii au gasit un oarecare consens cu privire la ,,0

combinatie a tuturor acestora” si in special asupra institutiilor de invatamant.

Referitor la care sunt oportunitatile si provocarile pentru aceste institutii/organizatii pentru a asigura
continuitatea si scalabilitatea, raspunsurile au fost variate. Esenta majoritatii raspunsurilor ar fi: consecventa
(ca aceste tipuri de politici nu ar trebui sa se schimbe atunci cand se schimba guvernul) si nu lasati

angajamentul tuturor institutiilor.

Este o capcana sa impinga astfel de metodologii catre scoli si sd se gandeasca ca le pot acoperi prin
imbunatatirea curriculei existente? Ar functiona acest lucru (pro si contra)? Este sustenabil?

Cand participantii au fost intrebati dacd au considerat ca este o capcana care impinge astfel de metodologii
catre scoli si cred ca le pot acoperi prin imbunatatirea programelor existente, majoritatea a fost de acord ca
nu a fost o ,,capcand” ca atare, ci mai degraba o greseala de atribuit. ei prea multd responsabilitate.
Participantii au afirmat, totusi, cd scolile joacd un rol important in succesul acestor metodologii.
Aproximativ 1/3 dintre participanti au considerat cd aceasta nu ar trebui sa faca parte din programa scolara
si ar trebui sa fie o activitate separati predati in scoala. In ceea ce priveste sustenabilitatea acestor actiuni,
unii participanti au mentionat din nou implicatiile politice ale schimbarilor in guvern si modul in care

acestea pot afecta eficacitatea si sustenabilitatea anumitor politici.

Cat de multe dintre schimbarile necesare in cadrul legal se refera la politicile UE si nationale si cate decizii

locale (consiliu local, primarie etc.) si aplicarea cadrului legal existent?

Unii participanti au raportat ca sunt ,,nesiguri”, in timp ce altii au considerat ca aceste schimbari trebuie sa

aiba loc la toate nivelurile si ca progresele ar trebui sa fie conectate.

30



Ce este necesar pentru a avea bugetele necesare si alte resurse necesare pentru a asigura continuitatea si
scalabilitatea unor astfel de metodologii?

La aceasta intrebare, participantii au raspuns ,,mai multa implicatie politica”, angajament social si, din nou,

coerenta cu acest tip de politici atunci cand guvernele locale se schimba.

Cum putem face punti intre metodologiile si programele existente care abordeaza subiecte similare?

Raspunsurile oferite semanau cu cele de la intrebarea anterioard, iar temele principale au fost ,,consensul

politic”, ,,angajamentul politic” si ,,responsabilitatea tuturor institutiilor implicate”.

Cum se poate asigura un nivel ridicat de profesionalism in implementarea unor astfel de metodologii? Ce
este necesar la nivelul cadrului legal (daca exista) pentru a ajuta in acest proces de mentinere a unor astfel

de programe si metodologii la un nivel ridicat de calitate?

Principalele teme din raspunsuri au fost ,,cu responsabilitate atat la nivel personal, cat si institutional” si
»~formarea constantd a intregului personal relevant”. Cativa participanti au mentionat addugarea de
responsabilitate legala personalului implicat n lucrul cu minorii, masurd care face parte din nouLegea

pentru protectia globala a copiilor si adolescentilor impotriva tuturor formelor de violenta.

Daca sunt necesare schimbari de politica, care sunt cele mai bune institutii pentru a conduce astfel de

procese (la nivel local, national si UE)?

Participantii au raspuns in unanimitate ca toate institutiile trebuie sa fie implicate intr-un fel, iar in ceea ce
priveste conducerea, unii au considerat ca schimbarile ar trebui s inceapa la nivel european si apoi sa fie

urmate la nivel national si local.
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V. OBSERVATII DE INCHEIERE
Trateaza diferit proiectele strategice dovedite

Voi lua proiectul existent,Metodologia de grup de tineri consolidata si imbunatdtita pentru construirea de
relatii sandtoase (Re-GROUP), ca studiu de caz, pentru a evidentia cateva observatii de incheiere. Ideea
din spatele acesteia, asa cum se mentioneaza la inceputul prezentului document, este ca o metodologie de
lucru cu tinerii dezvoltata in Letonia timp de 10 ani, a fost extinsd si promovata in alte tari europene,
folosind mecanismele financiare ale UE. Acest lucru este in conformitate cu legislatia de la nivelul Uniunii
Europene si promoveaza cunostintele si expertiza pe intreg continentul. Fiind o abordare complexa,
implementarea unei astfel de metodologii necesitd nu doar persoanele interesate sa fie instruite in metoda
si instrumentele acesteia, ci si cadrul organizational pentru a sustine 0 astfel de abordare, pe termen mediu
si lung. Sau, pentru aceasta, este util sa avem resurse pentru a adapta si testa astfel de metodologii in diverse
contexte nationale si locale. Odata ce s-au dovedit utile pentru grupurile tinta (in acest caz, lucratori de
tineret si adolescenti), astfel de programe ar trebui sa intre intr-o noua faza de asistentd, sa-i spunem de
maturitate si strategica, prin sprijin adecvat (financiar, creare de retele, oportunitati de schimb de practici
etc.) , care va permite trecerea catre o etapa continua de scalare (nationald si internationald), construirea
capacitatii organizationale la nivelul partenerilor locali, investirea in modernizarea si actualizarea
metodologiei de catre organizatia autorului (prin cercetari suplimentare, contributii din partea ONG-urilor
nationale de implementare). , biblioteci sau alte grupuri de profesionisti), rafinarea politicilor UE si, ulterior,
recomandarile pentru imbunatatirea cadrelor juridice nationale. Si acest lucru ar trebui facut implicit, nu
printr-un proces dureros si contraproductiv de gasire a liniilor de finantare suplimentare potrivite, sau
adaptarea proiectului pentru a parea unul nou, pentru a fi eligibil pentru finantare pe scheme similare.
Realitatea este ca de multe ori organizatiile, cum ar fi ONG-urile, se lupta sa mentina profesionisti activi in
afara programelor finantate, deoarece depind de multe ori doar de granturi. Asta inseamna ca exista un efort
continuu si stres pentru a gasi oportunititile de finantare potrivite care sd permitd continuitate n
implementarea unui program specific. Asta Tnseamna, de reguld, cd aceiasi oameni, implementatorii
proiectelor, sunt si cei care scriu noile aplicatii, intr-un echilibru constant intre munca experta de asigurare
a succesului activitatilor si gasirea de solutii pentru asigurarea cresterii concept si program. Acest lucru se
poate si ar trebui sa se schimbe si este una dintre recomandarile principale, adicd sa se trateze diferit
proiectele strategice dovedite si sa aiba linii de finantare desemnate care sa cuprinda nu numai etapele de
pilotare, ci si pe cele de crestere, inclusiv sprijinul pe termen mediu si lung pentru mentinerea echipelor
active (pentru asigurarea continuitatii, extinderea, actualizarea si modernizarea metodelor).

Continuarea abordarii interinstitutionale/tineret in cadrul tuturor politicilor

Fiecare dintre cele patru tari incluse in acest document are un fel de abordare interinstitutionald in ceea ce
priveste politicile de tineret. Cu toate acestea, uneori, acest lucru necesitd forme suplimentare de actiune
pentru a le face realitate. Ideea si recomandarea noastra este sd avem o abordare in tandem, atat inter-
institutionald, cat si interdisciplinarad, iar pentru aceasta cartografiere trebuie facuta ecosistemul institutional
existent. Acest lucru va permite sd vedem unde ne aflam, ce domenii mai trebuie abordate, care este
potentialul de crestere al diferitelor entitati din ecosistem (de exemplu, ce programe sunt suficient de mature
pentru a fi extinse, pentru a ajunge la noi audiente si ce sprijin este necesar ), care sunt nevoile, ce punti ar
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trebui facute intre organizatii, institutii si grupuri de profesionisti. Aceasta este o activitate strategica si nu
poate fi realizata in mod corespunzator fara implicarea organismelor UE si nationale.

Uita-te la mai multe institutii ancora

Una dintre cele mai importante aspecte ale acestui program si, ulterior, una dintre principalele recomandari
este sd se ia In considerare institutii-ancora suplimentare atunci cand implementeaza astfel de metodologii
pentru tineret. Un exemplu, care s-a dovedit deja a fi o buna practica, dezvoltata prin programul actual, este
implicarea retelei de bibliotecari publici ca lucratori de tineret care faciliteaza grupurile de tineri. Acest
lucru a fost testat deja Tn peste 30 de biblioteci din Romania, Tn special in comunitati de dimensiuni mici si
mijlocii (sate si orase mici, mai putin de 30.000 de locuitori). Meciul a fost instantaneu, biblioteca
dobandind un nou serviciu de oferit comunitatii, bibliotecarul dobandind noi competente si expertiza,
adolescentii avand contextul potrivit pentru a vorbi intr-un spatiu sigur despre problemele cu care se
confruntd. Un punct forte important care implica bibliotecile in astfel de abordari este ca bibliotecarii sunt
deja folositi In lucrul cu tinerii, iar continuitatea programului este mai probabil sa fie asiguratd, deoarece
ratele de uzurd in cadrul comunitétii profesionale a bibliotecarilor sunt mai mici decat in cazul ONG-urilor.
profesionisti. A avea un astfel de serviciu util comunitatii adauga la prestigiul si semnificatia bibliotecii ca
principal centru social, cultural si bazat pe cunoastere la nivel local. Ceea ce spunem noi nu este ca
bibliotecarii ar trebui sd inlocuiascd ONG-urile in implementarea metodologiilor de tineret, ci sa
completeze si sa lucreze impreund. Alti profesionisti care ar trebui sa fie luati in considerare, ar putea fi, de
exemplu, psihologii scolari, acolo unde exista, iar daca exista, aceasta este o sansa buna de a construi
capacitatea la nivelul acestor grupuri de profesionisti. Nu am testat lucrul cu ei, dar am avut discutii si se
pare cd existd un interes in acest sens. Ideea este ca sd incercam sa ne uitdm la institutii ancora suplimentare,
decat, sa spunem, scoli. Par potrivirea perfectd, din moment ce tinerii sunt deja acolo, dar am putea ajunge
sd realizam ca exista alte institutii importante, cum ar fi bibliotecile, care sunt de fapt mai potrivite pentru
initiative de educatie non-formala pe termen lung. Dupa cum a spus Jamie Robert Volmer, ,,Scolile nu pot

face asta singura”.?’

Investeste in formare i reinstruire

Acest punct este foarte legat de primul, odatd ce o metodologie 1si dovedeste eficacitatea, a putea accesa
resurse suplimentare pentru a extinde si a dezvolta programul si abordarea, inseamna si resurse pentru a
mentine profesionistii la curent cu noi tehnici de facilitare si de gestionare a grupurilor de tineri. Aceasta
inseamna oportunitati de formare si recalificare.

Ocupati-va de actiuni legate de tineret atat la nivel national, cat si local

In democratii, descentralizarea puterii si a modului in care sunt luate deciziile este o normi, nu o exceptie,
prin urmare se pot face multe concentrandu-se pe masuri la nivel local, inclusiv investitii in programe legate

27 \ezi un articol de John McKnight, https://johnmcknight.org/re-functioning-a-new-community-development-
strategy-for-the-future-learning-nine/
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de tineret. Modul in care o primarie conduce, de exemplu, planificarea urbana, sa fie prietenoasa si atractiva
cu tinerii, implicand tinerii in procesul decizional, oferd un indicator despre cat de mult se poate face, fara
a cere interventii la nivel national. Modul in care o companie privata creeaza contextul pentru ca parintii sa
poatd accesa diverse servicii care sunt utile si necesare copiilor lor (de exemplu, reduceri pentru activitati
sportive, culturale si sociale, pentru sesiuni de terapie, orientare in carierd si mentorat etc.) este de
asemenea, un exemplu despre cat de mult se poate face daca ne concentram pe victorii la scard mica si
cream un ecosistem de sprijin care sa ofere fiecarui actor local dintr-o comunitate oportunitatea de a lua
masuri in sprijinirea programelor si initiativelor pentru tineret. Munca pentru tineret nu este treaba unei
entitati, a unui singur sector, este o invitatie adresata intregii societdti de a se implica si, atunci cand se
intampla asta, ne da un semn ca luam in serios tinerii ca tineri si nu ca oameni, nu inca. adultii.

Recunoasteti profesionistii si organizatiile care fac programe pentru tineret

Lucrul cu tinerii este uimitor de plina de satisfactii, dar nu este usor, nu poate fi facut de nimeni, nu este
bine, cu sigurantd si nu obtine atdt de mult credit pe cat ar trebui. Crearea mai multor contexte pentru a
recunoaste la nivel european si national munca extraordinara a lucratorilor de tineret si a organizatiilor care
lucreaza cu copiii si adolescentii este esentiald pentru a oferi prestigiu acestor profesionisti si muncii lor.
Acestia sunt oamenii care pregatesc viitoarele generatii de cetdteni care ar trebui sa facd, in plus,
comunitatile la care tin, locuri mai bune, mai bune decat o fac generatiile actuale. Sa gasim modalitati de a
aprecia mai bine lucratorii de tineret si munca lor. Institutiile UE si nationale pot da un impuls acestui
proces de prestigiu lucratorilor de tineret. Acest lucru se termina prin a ajunge la schimbarea normei sociale,
iar aici propunem sa investim in campanii i programe de schimbare a comportamentului.

Investeste in diplomatie blanda

Pentru a spune simplu, sa avem parlamentari la nivel national si UE, la bord pentru a promova legislatia
legata de programele pentru tineret, intr-un mod interdisciplinar, interinstitutional. Acest lucru se poate face
cu sigurantd in jos si se intdmpla deja in multe locuri prin munca ONG-urilor si a diferitelor grupuri de
profesionisti, dar a avea si o abordare de sus in jos completeazd primele actiuni si contribuie la punctul
mentionat mai sus, privind crearea contextului pentru prestigiu, pentru si pentru lucratorii de tineret si
organizatiile care lucreaza cu si pentru tineret.

Cautati bugete la nivel local chiar daca nu sunt suficiente

Realitatea pe care am vazut-o in timpul implementarii metodologiei pentru tineret in Bulgaria, Letonia,
Romania si Spania este cd o combinatie intre utilizarea institutiilor de ancorare potrivite, concentrarea pe
anumite comunitati, flexibilitatea in adaptarea instrumentelor si metodei, adaptate specificului local. , ofera
mult spatiu pentru idei noi si accesand diverse resurse, inclusiv una financiara si expertiza. In Romania, de
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exemplu, munca la sate, cu bibliotecari, a insemnat in diverse cazuri un acces mai simplu si mai usor la
factorii de decizie, adica consiliul local, si obtinerea de fonduri pentru ca grupul de tineri sa continue, a
oferit si bibliotecarului o sansa. sa caute sprijin direct in cadrul comunitatii, gasirea, de exemplu, unui

psiholog dispus sa se ofere voluntar in acoperirea anumitor subiecte ale metodologiei, gasirea unui sponsor

local dispus sd sprijine anumite materiale necesare grupului de tineri pentru a intreprinde un proiect
comunitar (de exemplu, curdtarea parcului local) . Acestia sunt pasi importanti catre autosuficientad si
asigurarea continuitdtii metodologiilor dovedite de succes, dar nu ar trebui sa fie singura sursa de sprijin,
decorul optim fiind o modalitate mixta de acoperire a nevoilor ca astfel de programe sa aiba recurenta si sa
creascd, de-a lungul timpului. ani, in calitate, continut si amploare.

In final, sd incheiem cu cateva reflectii deschise, spunand ca:
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Exista diferite etape de dezvoltare si implementare a politicilor legate de tineret in cele patru tari;
Drepturile tinerilor sunt protejate prin constitutii, prin legi, dar acest lucru nu este suficient,
politicile si strategiile, chiar si alocarea de fonduri, nu sunt sfarsitul povestii, ele sunt de fapt doar
inceputul normal al discutiei despre cum ne comportam si actionam. ca societate pentru a avea copii
si adolescenti sanatosi;

Suntem inca intr-o faza de conectare a punctelor;

Ceea ce se intampla este bun, dar cu siguranta nu este suficient;

A fi parte a UE conteaza foarte mult, oferd mai multe instrumente pentru a le face corect;
Actiunile de prevenire ar trebui sa prevaleze asupra actiunilor punitive, iar aici este vorba despre
paradigmele care stau la baza conceperii politicilor si planurilor noastre de actiune pentru tineret,
in cele din urma, abordarea si actiunile privind drepturile tinerilor aratd gradul de emancipare pe
care suntem gata sa-1 intreprindem 1n societatile noastre;

Societatea civild este cruciald, dar nu poate face asta singurd, nici scolile, nici bibliotecile, nici
autoritdtile locale; avem nevoie de abordari inteligente care sa ofere tuturor miza in asta.
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Pentru mai multe detalii, consultati https://www.unicef.org/bulgaria/en/media/9361/file

Vezi, www.jaunatneslietas.lv

Vezi, https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/73834

Vezi, https://www.mfamilie.gov.ro/

Vezi, http://mts.ro/wp-content/uploads/2015/01/Strategia-tineret-ianuarie-2015.pdf

Vedeti textul in format original aici, https:/national-

policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki/chapters/romania/overview

Vezi versiunea in romana aici, https://www.cdep.ro/pls/proiecte/docs/2018/pr716_18.pdf

8. Pentru mai multe informatii, consultati, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%?200bjeto,integral%2C
%20que%?20incluyan%20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

9. A se vedea, https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-13472

10. A se vedea, https://www.boe.es/buscar/doc.php?lang=es&id=BOE-A-2003-18088

11. A se vedea raportul raportului UNICEF, Analiza sistemului de protectie a copilului in
Bulgaria, p. 110, https://www.unicef.org/bulgaria/en/media/9361/file

12. la fel

13. la fel

14. Initiatorul memorandumului a fost ONG-ul ,,Papardes Zieds”, vezi https://papardeszieds.lv/

15.Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor
si a violentei domestice (CETS nr. 210),a se vedea, https://www.coe.int/en/web/istanbul-
convention/text-of-the-convention

16.Drepturile copiilor in Romania, a se vedea,
https://www.unicef.org/executiveboard/media/11646/file/2022-PL28-Romania-draft_ CPD-
EN-2022.06.13.pdf

17. A se vedea, https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264

18. A se vedea, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-3514

19. Vezi, https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%200bjeto,integral%2C%20que
%20incluyan%?20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

20. A se vedea, https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/Paginas/enlaces/290621-
enlace-lgtbi.aspx

21.0ra de dirigentie, in limba romana

22. Vezi, https://lwww.acor.ro/

23. Vezi, https://www.aor.ro/

24. Vezi, https://lwww.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-
9347#:~:text=La%20ley%20tiene%20por%200bjeto,integral%2C%20que
%20incluyan%?20la%20sensibilizaci%C3%B3n%2C

25. A se vedea, https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/A/BOCG-14-A-62-
5.PDF

26. A se vedea, https://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/Paginas/enlaces/290621-
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enlace-lgtbi.aspx
27. Vezi un articol de John McKnight, https://johnmcknight.org/re-functioning-a-new-
community-development-strategy-for-the-future-learning-nine/



