centrs

Stratégija 2016-2020 * Marta

Vizija: Sievietes un virieSi, meitenes un zéni lidztiesiga pasaulé, drosi un brivi.
Vinu tiesibas sarga.

MARTAs misija ir veicinat sievieSu, jaunieSu un bérnu tiesibu aizsardzibu,
uzlabot sociali ekonomisko situaciju un veidot drosu vidi. Més sekméjam
savstarpé€ja atbalsta, izpratnes un solidaritates veidoSanos sieviesu vidu
neatkarigi no vecuma, etniskas piederibas vai socialekonomiska stavok]a.

MARTAs merkis: veidot uz dzimumu lidztiesibu balstitu pilsonisko sabiedribu,
kalpojot sievietém un aizstavot tiesibas.

Uzdevumi:

1. Uzlabot sievieSu, jauniesu un bérnu socialo integraciju, mazinot socialo un
etnisko spriedzi, mazinot vardarbibu un cilvéku tirdzniecibu, piedavajot
radoSus risinajumus probléemam.

2. Uzraudzit politikas procesus, rosinat normativo aktu grozijumus, ietekmeét
politisko nostadnu veidoSanu, radit tiesu precedentus un rosinat mainit tiesu
praksi, atbilstosi starptautiski atzitiem cilvéktiesibu standartiem

3. Stiprinat un atbalstit sievieSu aktivitati sabiedriba, izglitojot sievietes,
jaunieSus, amatpersonas, léemumu pienémeéjus, sievieSu organizacijas un citas
nozimigas ieinteresétas personas visa Latvija, Eiropa un pasaulg, stiprinot
sievieSu tiesibu aizstavibu starptautiska meéroga.

4. lesaistit virieSus dzimumu lidztiesibas stiprinasana.

Vertibas: Ciena, Briviba, Atbildigums

PAKALPOJUMI
JOMAS INDIKATORI
Starpdisciplinara e Kompetences un zinaSanu paaugstinaSanas
specialistu komanda un seminari/konferences specialistiem
sadarbibas modela e Individualo un grupas superviziju nodrosinasana
pilnveidosana reizi 2 ménesos.
e Izstradati pakalpojumu nodroSinasanas procesa
apraksti
e Reizi gada tiek veikta klientu apmierinatibas
novertésana
Sociala rehabilitacija e NodroSinata rehabilitacija lidz 12 upuriem gada
cilvektirdzniecibas valsts programmas ietvaros 2016.gada.
upuriem e NodroSinatas upuru piesaistes aktivitates.

Sagatavots pieteikums valsts cilvektirdzniecibas

upuru  rehabilitacijas  programmai
2018.gadam.




Sociala rehabilitacija
vardarbiba cietusam
sievietéem un bérniem

Dross patvérums
vardarbibas upuriem

MARTAs sociala darba
paraugmodela virziSana

Sniegta palidziba lidz 300 sievietém gada.

Sniegta palidziba lidz 10 bérniem gada.
NodrosSinats specialistu pakalpojums klientém
nepiecieSama apjoma un kvalitaté (lai klients
varétu tikt uz pirmo konsultaciju pie sociala
darbinieka nedélas laika un péc pirmas
konsultacijas max. 2 nedélu laika tiktu pie cita
specialista - jurista, psihologa, psihoterapeita,

u.c.).

nevardarbigajiem vecakiem.

e MARTA sniedz Valsts juridiskas palidzibas
pakalpojumu  sadarbojoties ar  Juridiskas

palidzibas administraciju.

klientiem.

e [zstradati ieteikumi palidzibas talruna

operatoram.

zvanu.

e NotikuSas vismaz 18 paspalidzibas grupas

nodarbibas

e Vienota maksas pakalpojumu programmas

izveide sievietém, kuras var atlauties par tiem
samaksat

Nopirkts ipaSums un izveidots droSs patvérums
sievietém smagas krizes situacijas.

Noorganizétas konferences un seminari policijai,
socialiem darbiniekiem, gimenes arstiem un citiem par
MARTAs sociala darba metodém, ietverot dzimtes
perspektivu. Vismaz 1 konference 2 gados un 2-5
seminari gada.

INTERESU AIZSTAVIBA

JOMAS

INDIKATORI

Uz dzimumu lidztiesibas
principiem balstita
pilsoniska sabiedriba

Diskusijas starp valsts institucijam, politiskajam
partijam un NVO

Izveidotas / stiprinatas sadarbibas attiecibas ar NVO,
lemumu pienémeéjiem, medijiem, sabiedriskajiem
aktivistiem

Zinojumi / nostajas par NAP istenoSanu un EK
stratégisko iesaisti dzimumu lidztiesibai 2016-2020,
dzimumu lidztiesibas programmu un citu nozimigu
politikas planoSanas dokumentu izstradi

Daliba NVO memoranda un izstradati priekslikumi
NVO atbalstam un dzimumu lidztiesibas integrétajai

NodroSinatas bérnu - seksualas vardarbibas
upuru piesaistes aktivitates, sniegta palidziba

Veikta brivpratigo specialistu piesaiste darbam ar

Karstais talrunis pieejams un gada sanemti ap 100



Dzimumu lidztiesibas
principu integréSana
izglitibas satura un
izglitibas iestadeés

Vardarbibas novérsana
pret sievietém un bérniem

Sievietes pirkSanas un
pardosanas novérsana,
veselibas aprupes
nodrosinasana sievietém,
kas seksuali izmantotas
prostitucija.

Cilveku tirdzniecibas
noveérsanai izstradatas
Valsts programmas 2014. -
2018.gadam istenoSanas
parraudziba, daliba
nakamas programmas
izstrade

SievieSu ekonomiskas

pieejai

[zstradats alternativs zinojums par sieviesu tiesibu
situaciju Latvija CEDAW. Registréts konsultativs
statuss ANO.

Istenota kampana 50 / 50 (parstavnieciba
politiskajas partijas, Saeima, valdiba)

Organizéti izglitojosi pasakumi skolu administracijam
un darbiniekiem par dzimumu lidztiesibu,
cilvektiesibam, stereotipu mazinasanu, dazadibas
veicinasanu

Likumu grozijumu un projektu, kas ir diskriminéjosi
atcelSana un dzimumu lidztiesibas integretas pieejas
ieklausana Saeimas, MK, VISC dokumentos.

Pagaidu aizsardzibas pret vardarbibu ievieSanas
uzraudziba, nepilnibu identificéSana un virziSana
politiska darba kartiba.

Izstradati preventivie piespiedu lidzekli ievérojot
sievieSu tiesibu perspektivu.

Stambulas konvencijas parakstiSana un ratificéSana
Atzinumu dokumenti par likuma grozijumu ieviesanu,
kas versti uz bérnu tiesibu aizsardzibu

Aktualizéeta seksisma un naida runas pret sievieti
téma

Lidzdaliba Iekslietu ministrijas padomeé un drosibas
plana izstrade

Grozijumi KL un politiskajos dokumentos par seksa
pircéju sodisanu.

Prostitliciju reguléjoSo noteikumu atcelSana,
bremzesana.

Prostitlicijas reguléjoSa likuma izstrades
nepielausana

Daliba cilvéku tirdzniecibas novérSanas darba grupa
IeM, izejas programmu izstrades darba grupa LM un
citos politikas planoSanas pasakumos

Organizéti izglitojosi pasakumi valsts policijai u.c.
valsts iestadem

[zveidota starpinstitucionala sadarbiba konkrétu
gadijumu risinasanai

Izveidotas valsts finansétas izejas programmas
personam, kas iesaistitas prostitiicija

Alternativie zinojumi par situaciju Latvija

Izstradati priekslikumi par vienlidzigu pienakumu




aktivitates veicinasana:
darba tirgus segregacijas
mazinasana, socialas
nevienlidzibas mazinasana,
privatas un darba dzives
savienosanas veicinaSana

Tiesiska aizsardziba
neregistrétas attiecibas

Citu problemu
identificesana, kas saistita
ar sieviesu tiesibu
aizstavibu, pieméram,
opozicija reproduktivo
tiesibu ierobezosanai

sadali vecakiem bérnu aprupé

Daliba Dzimumu lidztiesibas komiteja.
Atbalsta mehanismi vientulajam matém
Dzimumu lidztiesibas integréta pieeja
uznemejdarbibas attistibas dokumentos
Zinojumi / pozicijas dokumenti par dazadibas
vadibas ieguvumiem

Paplasinata gimenes definicija Civillikuma
Nediskriminéjosas un ieklaujosas gimenes modela
politikas veidoSana

Kopdzives likums nonacis Saeima

Aktiva, faktos balstita viedokla pausana publiskaja telpa,
reagésana uz aktualitatéem

DARBS AR JAUNIESIEM UN VIRIESIEM

JOMAS

INDIKATORI

VirieSu foruma pret
vardarbibu izveide

PuisSu klubi skolas

MARTA - atzita izglitibas
iestade

VirieSu Foruma digitala platforma Facebook.

VirieSu piesaistiSana darbam foruma

Vestnieku pret vardarbibu un par lidztiesibu rekrutéSana
Identificétas problémas un formuléti foruma uzdevumi,
ieverot vismas 2 kampanu norises pret vardarbibu.
TikSanas klatien€ vismaz 2 reizes gada.

Izvedota ilgstp€jiba virieSu darbam pret vardarbibu

PuiSu kluba satura aprobacija 2016.gada pavasara
semestri1 Latvijas skolas

M-Manual tulkoSana, Latvijas situacijas vajadzibam
[zvertejums péc pirmas aprobacijas, programmas
noforméSana un ievieSana jaunajiem 2016. gada
rudens un 2017.macibu gadam.

Aprobacijas nosléguma anketésana

PuisSu klubu vaditaju rekrutésana, apmacibas lideriem
2 reizes gada.

Izglitibas iestades registrésana IKVD

Izglitibas programmu formalizéSana un registrésana
Izglitibas programmu popularizésana un pardosana
interesentiem




ATTISTIBAS SADARBIBA

JOMAS

INDIKATORI

Atbalsts sievieSu un
jaunieSu organizacijam
Austrumu partneribas un
Centralazijas valstis

Palidziba sieviesu atbalsta
centru attistibai
Uzbekistana un
Kirgizstana

Organizétas studiju vizites
Nodrosinata partneru lidzdaliba konferencés un
seminaros

Attistiti un istenoti projekti, lai celtu specialistu
kompetenci darba ar sievietém un bérniem
Aktivitates, kas veicina MARTAs sociala darba modela
aprobéSanu

Izveidota MARTAs strukturvieniba ilgtermina
atbalstam specialistiem Uzbekistana darbam
regionala limeni.

SABIEDRISKAS ATTIECIBAS

JOMAS

INDIKATORI

ZIMOLS = Biedribas téls

Komunikacijas plana izveide

Sabiedribas izglitoSana

Izveidota jauna vizualitate - logo, burti, krasa,
veidlapu, prezentaciju estéetika

Adaptets Biedribas nosaukums

Apzinatas un kultivetas vertibas, ar kuram
identificéjas Biedriba

Nodrosinats zimolvedibas process

Veidotas klientu zinasanas, pieredze un lojalitate
Biedribai

Noteikti merki, auditorijas, veéstijumi, taktika, mediji
Zimola popularizésana
Veiksmes novert&jums

Informativas kampanas, atbilstosi aktualitatei vai izrietot
no projektu un interesu aizstavibas vajadzibam, ka art
veicinot feminisma kulttiru

Sagatavoti informativi materiali

Sabiedrisko mediju aktivitates par MARTAS rosinatiem
jautajumiem

Konstruktivas attiecibas ar medijiem

Sagatavoti un izplatiti MARTAs gada parskati

Lai istenotu MARTAS stratégiju nepartraukti tiek stradats pie organizacijas
attistibas izglitojot darbiniekus, brivpratigos un biedrus.



